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RESUMEN

La investigacién tiene como principal eje evaluar el cumplimiento de gestién
ambiental, seguridad y salud ocupacional en el proyecto planta piloto de tratamiento de
aguas de proceso. En este sentido, se propuso un objetivo general v tres objetivos
especificos; describir el fundamento legal del sistema de seguridad y salud, identificar
los aspectos ambientales y riesgos para las personas, determinar la situacion actual en
relacion a las metas propuestas en el drea del objeto de estudio. Metodoldgicamente fue
un estudio de campo con nivel descriptivo, que permitio estudiar los aspectos mas
importantes, utilizando criterios sistematicos donde se analizaron los procedimientos de
la realidad, en relacion a la poblacion de estudio ¢l mismo se tomd a todo los

involucrados en el proyecto.

A través de estos programas se identifican los factores de riesgos existentes en
las actividades del proyecto, se eliminan los riesgos existentes en las actividades
cotidianas, se eliminan o por lo menos se atenfian sus eventuales consecuencias nocivas
y en sintesis se establecen condiciones de trabajo que garantiza un bienestar laboral,
manteniendo la armonia con el ambiente reflejan con una mayor productividad, al

mismo tiempo que la eficiencia y satisfaccion del cliente en la prestacion del servicio.

Teniendo en cuenta que la salud ocupacional no pretende sole la consecucion de
un ambiente laboral seguro y saludable sino también su conservacion y de ser posible,
su perfeccionamiento, el sistema debe ser flexible a fin de que pueda incorporar nuevos
procedimientos e instrumentos para tratar los factores de riesgo existentes o aquellos
que surjan; novedades cuya identificacién hace necesaria la implementacion de la
evaluacion del programa ambiental, seguridad y salud ocupacional que mediante
indicadores de gestién y observacién directa en las instalaciones, y que atribuyan a
alcanzar las metas propuestas o si es el caso conlleva replantear dichos objetivos con

base a la informacion actualizada que se obtenga.
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ABSTRACT

The investigation has as prihcipal axis evaluate the fulfillment of environmental
management, safety and occupational health in the project pilot plant of treatment of
process waters. In this respect, one proposed a general aim and three specific aims; to
describe the legal foundation of the safety system and health, to identify the
environmental aspects and risks for the persons, to determine the current situation in
relation to the goals proposed in the area of the object of study. Methodologically it was
a field study with descriptive level, which allowed to study the most important aspects,
using systematic criteria where the procedures of the reality were analyzed, in relation
to the population of study the same one took to everything the mvolved ones in the

project.

Across these programs there are identified the factors of existing risks in the
activities of the project, the existing risks are eliminated in the daily activities, are
eliminated or at least his eventual harmful consequences weaken and in synthesis there
are established conditions of work that guarantees a labor well-being, supporting the
harmony with the environment reflect with a major productivity, at the same time as the

efficiency and satisfaction of the client in the service.

Bearing in mind that the occupational health is not claimed only by the
attainment of a labor sure and healthy environment but also his conservation and of
being possible, his development, the system must be a flex so that it could incorporate
new procedures and instruments to treat the existing factors of risk or those that arise;
innovations which identification makes necessary the implementation of the evaluation
of the environmental program, safety and occupational health that by means of
indicators of management and direct observation in the facilities, and that attribute to
reaching the proposed goals or if it is the case he carries to restate the above mentioned

aims with base to the updated information that is obtained.



CAPITULO I
INTRODUCCION
1.1 OBJETIVOS
1.1.1. OBJETIVO GENERAL

v' Evaluar la gestion de riesgos ambientales, seguridad y salud ocupacional
para el proyecto planta piloto de tratamiento de aguas de proceso de la

chancadora Compafiia minera Antamina.
1.1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

v" Realizar la identificacion de peligros, evaluaciéon de riesgos ¥y
determinacion de controles.
v" Identificar, evaluar, valorar y determinar controles para los aspectos

ambientales.



v Verificar el cumplimiento de metas ambientales, seguridad y salud

ocupacional.
1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La falta de gestion e investigacion de los riesgos laborales, impide
establecer métodos, mecanismos y formas de trabajo, que vendrian a contribu
en la mejora de la calidad de vida de las personas, en su salud y sus condiciones
fisicas-mentales de la fuerza laboral; el dar las soluciones apropiadas a los
riesgos que afectan a la personas no solo mejoraria el bienestar de ellos, sino que
se veria reflejado en mejores rendimientos productives, disminuyendo gastos
meédicos y de seguros, de tal manera que se le pueda reconocer por su
responsabilidad social en materia de medioambiente, seguridad y salud

ocupacional.

Los indices de accidentes de trabajo se han mantenido persistentemente
altos a lo largo de la Gltima década. Las estadisticas mas recientes demuestran
que en la Union Europea casi 5 500 personas pierden la vida en el trabajo cada
afio y un nimero mucho mayor se lesiona. Ademas del sufrimiento humano,
existe un impacto econdmico. Solo los costes directos de los seguros de
accidentes laborales se estiman cada afio en torno a los 20 000 millones de euros
y se pierden 149 millones de dias laborables. Las personas, las empresas y la
sociedad, todos pagan €l precio. Por lo tanto, es imprescindible estar alerta para
combatir los riesgos de accidente (Agencia Europea para la Seguridad y la Salud

en el Trabajo).

Entre 1998 y 1999, aproximadamente 7,7 millones de personas sufrieron
cada afio problemas de salud relacionados con el trabajo distinto de los

accidentes (Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo).

La mitad de los materiales empleados en la industria de la construccidén
proceden de la corteza terrestre, produciendo anualmente en el dmbito de la
Unidn Europea (UE) 450 millones de toneladas de residuos de la construccion y
demolicion (RCD); esto es, mas de una cuoarta parte de todos los residuos

generados. Este volumen de RCD aumenta constantemente, siendo su naturaleza



. cada vez mas compleja a medida que se diversifican los materiales utilizados.
Este hecho limita las posibilidades de reutilizacién y reciclado de los residuos,
que en la actualidad es s6lo de un 28% (en el caso de Espafia, un 5%), lo que
aumenta la necesidad de crear vertederos y de intensificar la extraccién de

materias prima (Arenas, 2008).

En términos estadisticos, se puede decir que el sector de la construccioén
es responsable del 50% de los recursos naturales empleados, del 40% de la
energia consumida (incluyendo la energia en uso) y del 50% del total de los

residuos generados (Arenas, 2008).

En el Perti ocurren 18 muertes al afio en accidentes de trabajo de un total
de cien mii empleados y estas ocurren principalmente en los sectores

construccion, industria y mineria (PERU 21, 2011).

De acuerdo a las estadisticas del Ministerio de Trabajo del afic 2014, de

un total de 14,865 accidentes el 64.88% han sido accidentes incapacitantes.

Hustracidn 0.1, Notificaciones de accidentes de {rabajo segiin consecuencias
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CAPITULO II

MARCO TEORICO
2.1 ANTECEDENTES

Las pérdidas economicas que representan los accidentes laborales, para
las empresas y las condiciones de vida desfavorables para los trabajadores es
muy seria, ya que las pérdidas incide directamente en los costos del proyecto y la
empresa pierde competitividad en los mercados, consiguientemente el cierre de
operaciones, lo cual genera desempleo y frena el desarrollo del pafs, por tanto es
el lugar y el momento propicio para que los conocimientos de MASS sean
aplicados, ya que éste tema estd encaminado a la solucién de los problemas que
a diario se presentan en la vida laboral de las empresas y asi de esta manera
mejorar la economia, la calidad de vida de los trabajadores y la conservacion de
nuestros recursos naturales para el bienestar de las generaciones venideras de

nuestra ciudad, provincia, pais y porque no del planeta entero.



Antecedentes relacionados con publicaciones técnico cientificas, entre

los cuales se tiene:

Este trabajo tiene como objetivo general exponer algunos de los
resultados més relevantes de un estudio pormenorizado sobre las infracciones

mas frecuentes en la normativa laboral.

Los cambios que vienen sucediendo a nivel mundial como consecuencia
del fenémeno de globalizacién, han implicado importantes transformaciones en
los sistemas econdémico, politico y social de lo cual no escapa el mundo del

trabajo (Alvarez, 1999).

Este articulo publicado en la revista de la OIT planted la importancia de
lograr el “trabajo decente” para todos en el siglo XXI a través del marco
promocional para la salud y la seguridad en ¢l trabajo, que forma parte de la
estrategia global de la OIT sobre la seguridad y salud en el trabajo (Al-Tuwaijiri,
1991).

En los afios recientes, gobiernos, empresas y organizaciones
internacionales han venido prestando mayor atencién a la necesidad de adoptar
modelos sistemdticos de gestién de la SST. Un objetivo de la estrategia global
sobre SST es el desarrollo de politicas, sistemas, programas y perfiles nacionales
de salud y seguridad en el trabajo mediante un planeamiento basado en los

sistemas gestioén (Alvarez, 1999).

El presente trabajo de investigacién busca, identificar las condiciones de
trabajo y salud de los empleados de la empresa AYCO para proponer actividades

que conlleven al mejoramiento del ambiente laboral.

Se centra en los riesgos que puedan generar accidentes y/o enfermedades
profesionales, y de esta manera plantear posibles soluciones que contribuyan a

disminuir su potencial (Toro, 2007).

Este trabajo tiene como objetivo general, determinar los elementos

principales de seguridad industrial, mediante la cuantificacion de su capacidad



para mitigar los riesgos y accidentes laborales en las empresas constructoras en

Colembia.

Realizado el trabajo de campo, se concluye que: Si la organizacién del
trabajo y todo lo relacionado con la seguridad y garantias de los trabajadores
funcionara como un organismo de mayor independencia, los recursos para la
reglamentacion, vigilancia y control, serian mejor utilizados, para que los
objetivos del sistema llegaran a cumplirse o, al menos, a que los indicadores
mejoraran. Asi mismo, los indicadores utilizados relacionados con los riesgos
profesionales son minimos y no son indicadores unificados ni conocidos por los
diferentes actores y los que manejaba el gobierno nacional anterior como
indicadores de seguridad llegaban solamente a aumento de cobertura de

afiliacion de los trabajadores al sistema de seguridad social (Vargas, 2011).

2.2 JUSTIFICACION
2.2.1 JUSTIFICACION ACADEMICA

Tiene como finalidad el mejoramiento de las actividades laborales y su

- competitividad, que esté basada en la seguridad para una mayor productividad y
avance del proyecto. Toda entidad en general esta en la obligacién de poder
controlar y reducir los riesgos existentes para prevenir, concientizar al personal y
desarrollar la capacidad de observacién para asegurar condiciones y acciones

seguras mediante.la accion preventiva..
2.2.2 JUSTIFICACION SOCIAL

El costo social es un punto muy importante por ¢l hecho de que no solo
existe accidentes y posteriormente el trabajador vuelve a su fuente de trabajo
sino que en diferentes casos una lesién se convierte en una lesién permanente; de
la misma forma el trabajador ya no se siente capaz y tiende a una depresion ya
que en muchos casos se los remueve de su puesto o simplemente se los deponen

¢ indemnizan, otros lamentablemente mueren; causando asi mas pobreza.



2.2.3 AMBIENTAL

Minimizar impactos desfavorables en el ambiente, producto de las
actividades desarrolladas, garantizando un buen desempefio ambiental en los

diferentes procesos del proyecto y encaminado hacia la mejora continua.
2.2.4 JUSTIFICACION ECONOMICA

Este punto es relevante por el hecho de que muchas entidades que seran
el punto de partida no cuentan con un presupuesto para la seguridad la misma
viene a convenir a las entidades, porque independientemente de las
consideraciones morales y sociales, va ligada a la eficiencia operacional, la
economia del proceso productivo realizado y la subsistencia de la misma, por lo
que debe considerarse una consecuencia econémica; ya que una atencién médica
o rehabilitacion tiene un gasto mayor a una prevencién; tomando en cuenta que
en el proceso de rehabilitacion el trabajador debe ser reemplazado por otro y

constituye un gasto méis de un eventual o las indemnizaciones por incapacidades.
2.2.5 JUSTIFICACION LEGAL

De manera general se puede resumir que el marco juridico esta basado en
la Ley N° 29783 denominada Ley de Seguridad y Salud en El Trabajo, Ley N°
28611 denominacio Ley General del Ambiente y sus respectivos reglamentos.
Las leyes solo estdn circunscritas en un documento, son-leyes que existen pero la
finalidad es la aplicacién y la manera de hacerlas; y que tengan mayor

conocimiento no solo el empleador sino también el trabajador.
2.3 IMPORTANCIA

Independientemente del tipo de accidente que sufra el trabajador (leve,
grave, muy grave o mortal), a éste le supone un coste humano y econémico de
dificil cuantificacién, que repercute tanto en la propia familia como en la

empresa.

Pero también hay un coste social (asistencia sanitaria, pago de pensiones,

incapacidades, pérdida de recursos econémicos, etc.).



Los impactos ambientales pueden manifestarse, en poca superficie pero
de alteracidon intensa; en gran superficie aunque sean de baja magnitud
individual; en forma positiva y/o negativa, directa y/o indirecta, acumulativa e

induciendo otros cambios y riesgos (Caifiada, Diaz, & Medina, 2010).

En ese sentido que la seguridad y salud ocupacional, en un principio,
arranque como una necesidad social de reparar dafios personales o lesiones
causadas por las condiciones de trabajo y, en una segunda fase, la prevencion de
riesgos laborales y ambientales, como el conjunto de actividades o medidas, con
el fin de evitarlos o disminuirlos. Se actha antes de que se produzca el dafio

(Caiiada, Diaz, & Medina, 2010).

24 MARCO NORMATIVO
2.4.1 NORMAS INTERNACIONALES

2.4.1.1150 14001:2004 Sistema de gestion ambiental

Esta norma sobre gestion ambiental tiene como finalidad proporcionar a
las organizaciones los elementos de un sistema de gestién ambiental {SGA)
eficaz que puedan ser integrados con otros requisitos de gestion, y para ayudar a

las organizaciones a lograr metas ambientales y econdémicas.

Esta Norma Internacional especifica los requisitos para un sistema de
gestion ambiental, destinados a permitir que una organizacion desarrolle ¢
implemente una politica y unos objetivos que tengan en cuenta los requisitos
legales y otros requisitos que la organizacidn suscriba, y la informacion relativa
a los aspectos ambientales significativos. Se aplica a aquellos aspectos
ambientales que la organizacion identifica que puede controlar y a aquellos

sobre los que la organizacion puede tener influencia.

Y

2.4.1.20HSAS 18001:2007 Sistema de gestion en seguridad y salud

ocupacional — requisitos

El estindar OHSAS 18001 especifica los requisitos para un sistema

de gestion de la SST que permita a una organizaciéon desarrollar e
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implementar una politica y unos objetivos que tengan en cuenta los
requisitos legales y la informacion sobre los riesgos para la SST. Pretende
ser aplicable a todos los tipos y tamafios de organizaciones y ajustarse a

diversas condiciones geogrificas, culturales y sociales.

El objetivo global de este estindar OHSAS 18001 es apoyar y
promover las buenas pricticas en SST en equilibrio con las necesidades
socioeconémicas. Deberia resaltarse que muchos de los requisitos pueden

ser aplicados simultineamente, o reconsiderados en cualquier momento.

Para ello‘es importante que durante la etapa de planeacion se asegure
¢l compromiso de la gerencia, ademds establecer un marco mediante el cual
se pueda identificar peligros, evaluar riesgos e implementar las medidas de
control necesarias. También es importante identificar y comprender las
obligaciones legales, sefialar objetivos, determinar un programa de
administracién que nos permite realizar una adecuada implementacion del

sistema.

Es por estas razones que estamos comprometidos en brindar el tiempo y los
recursos necesarios para hacer posible que nuestros trabajadores efecttien su

actividad de manera segura y en 6ptimas condiciones de salud.

Las normas OHSAS 18001 nos establecen un procedimiento oficial
o unico de implementacion; dependiendo de las caracteristicas y realidades

de cada empresa este proceso tendra sus propias variantes.

Los requisitos de esta especificacion OHSAS 18001 ha sido
disefiado para ser incorporado en todo sistema de gestion de seguridad y
salud laboral, teniendo en cuenta que su aplicacién depende de factores
como la politica de seguridad y salud laboral de la organizacién, la
naturaleza y los riesgos de sus actividades, asi como del grado de

complejidad de sus operaciones.
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2.4.1.3 OHSAS 18002: 2008 Sistema de gestion de la seguridad en el trabajo -
directrices para la implementaciéon de OHSAS 18001:2007

Cita los requisitos especificos del estandar OHSAS 18001 y los
contindia con orientacion pertinente. La numeracién de los apartados de

OHSAS 18002 estd alineada con la de OHSAS 18001.

Los estandares OHSAS sobre gestion de la SST tienen como
finalidad proporcionar a Jas organizaciones los elementos de un sistema de
gestién de la SST eficaz que puedan ser integrados con otros requisitos de
gestion, y para ayudar a las organizaciones a lograr los objetivos de SST y
economicos. Estos estdndares, al igual que otras normas internacionales, no
tienen como fin ser usados para crear barreras comerciales no arancelarias, o

para incrementar o cambiar las obligaciones legales de una organizacion.

Como OHSAS 18002, que tiene como fin proporcionar una ayuda
genérica a una organizacion para establecer, implementar o mejorar un
sistema de gestion de la SST. La gestion de la SST abarca una serie
completa de temas, incluidos aquellos con implicaciones estratégicas y
competitivas. El demostrar que el estandar OHSAS se ha implementado con
éxito puede servir para que una organizacidon garantice a las partes

interesadas que cuenta con un sistema de gestion de la SST apropiado.
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Hlustracion 2.1: Modelo de sistema de gestion de la SST

Vesificarcion y mf f:;i‘;’;ﬁ"
accibn conuctiva
= U

Fuente: OHSAS 18002: 2008

2.4.2 NORMAS NACIONALES

2.4.2.1 Constitucion Politica del Peru Titulo I Capitulo I Articulo 2 Inciso 22

Toda persona tiene derecho: A la paz, a la tranquilidad, al disfrote
del tiempo libre y al descanso, asi como a gozar de un ambiente equilibrado

y adecuado al desarrollo de su vida.
2.4.2.2 Ley N° 28611 Ley general del ambiente

Establece los principios y normas basicas para asegurar el efectivo
ejercicio del derecho a un ambiente saludable, equilibrado y adecuado para
el pleno desarrollo de la vida, asi como el cumplimiento del deber de
contribuir a una efectiva gestion ambiental y de proteger el ambiente, asi
como sus componentes, con el objetivo de mejorar Jla calidad de vida de la

poblacion y lograr ¢l desarrollo sostenible del pais.
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Son de obligatorio cumplimiento para toda persona natural o
juridica, piblica o privada, dentro del territorio nacional, el cual comprende
el suelo, subsuelo, el dominio maritimo, lacustre, hidrolégico e

hidrogeologico y el espacio aéreo.

Regula las acciones destinadas a la proteccion del ambiente que

deben adoptarse en el desarrollo de todas las actividades humanas.
2.4.2.3 Ley N° 27311 Ley general de residuos sélidos

Esta ley establece derechos, obligaciones, atribuciones vy
responsabilidades de Ia sociedad en su conjunto, para asegurar una gestién y
manejo de los residuos solidos, sanitaria y ambientalmente adecuada, con
sujecion a los principios de minimizacion, prevencién de riesgos

ambientales y proteccién de la salud y el bienestar de la persona humana.

Se aplica a las actividades, procesos y operaciones de la gestién y
manejo de residuos sélidos, desde la generacion hasta su disposicion final,
incluyendo las distintas fuentes de generacion de dichos residuos, en los

sectores econdmicos, sociales y de la poblacion.
2.4.2.4Ley 29783 Ley de seguridad y salud en el trabajo

Tiene como objetivo promover una cultura de prevencion de riesgos
laborales en el pais. Para ello, cuenta con el deber de prevencion de los
empleadores, el rol de fiscalizacién y control del Estado y la participacion
de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes, a través del
didlogo social, velan por la promocion, difusion y cumplimiento de la

normativa sobre la materia.

Es aplicable a todos los sectores econémicos y de servicios;
comprende a todos los empleadores y los trabajadores bajo el régimen
laboral de la actividad privada en todo el territorio nacional, trabajadores y
funcionarios del sector publico, trabajadores de las Fuerzas Armadas y de la

Policia Nacional del Perq, y trabajadores por cuenta propia.
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2.4.2.5 Norma G.050. Seguridad durante la construccion

La NTE G050. Establece que es obligatorio contar con un plan de
seguridad y salud en el trabajo (PSST) como requisito indispensable para la
adjudicacion de contratos, por lo que todo proyecto de edificacion y/o
habilitacion debe incluir en su expediente técnico, la partida correspondiente
a seguridad, salud en lo que se emitira ¢l costo de implementacion de los
mecanismos técnicos y administrativos contenidos en el plan (Norma G.050,

2010).

El plan de riesgos debe integrarse al proceso de construccidén de la
obra, desde la concepcidn del presupuesto, el cual debe incluir una partida
especifica denominada “Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo” (Norma

G.050, 2010).

El jefe de obra o residente de obra es responsable de que se
implemente ¢l PSST, antes del inicio de los trabajos contratados, asi como
de garantizar su cumplimiento en todas las etapas de ejecucién de lz obra

(Norma G.050, 2010).

En toda obra los contratistas y subcontratistas deben cumplir los
lineamientos de plan de seguridad y salud en el trabajo del contratista titular

y tomarlos como base para elaborar (Norma G.050, 2010).

Partida: OE.1.2.1. Elaboracion, implementacién y administracion del
plan de seguridad y salud en el trabajo toda obra de construccién, debera
contar con plan de seguridad y salud que garantice la integridad fisica y
salud de sus trabajadores, sean estos de contratacion directa o subcontrata y
que toda persona de una u otra forma tenga acceso a la obra (Reglamento

Nacional de Metrados, 2010).

El plan de seguridad y salud, debera integrarse al proceso de
construccion. Esta partida comprende todas las actividades y recursos que
correspondan al desarrollo, implementacion y administracion de del plan de

seguridad en obra. El costo de esta partida es global donde se debe
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considerar al personal destinado a desarrollar, implementar y administrar el

plan de seguridad y salud en el trabajo, asi como los equipos y facilidades

necesarias para desempefiar de manera efectiva sus labores (Norma G.050,

2010).

EI PSST debera contener como minimo los siguientes puntos:

(WS ]

5.

. Objetivo del Plan

Descripcién del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud

Ocupacional de la empresa

. Responsabilidades de la implementacion y ejecucion del Plan

Elementos del Plan

4.1.Identificacion de requisitos legales y contractuales relacionados
con la seguridad y salud en el trabajo

4.2.Analisis de riesgos: Identificacion de peligros, evaluacidén de

- riesgos y acciones preventivas.

4.3. Planos para la instalacion de protecciones colectivas para todo ¢l
proyecto.

4.4.Procedimientos de trabajo para las actividades de alto riesgo
(identificacion en el analisis de riesgos).

4.5.Capacitacion y sensibilizacién del personal de obra — Programa
de capacitacion

4.6.Gestion de no conformidades — Programa de inspecciones y
auditorias.

4.7.0bjetivos y metas de mejora en la seguridad y Salud ocupacional.

4.8.Plan de respuesta ante emergencias,

Los mecanismos de supervision y control.

La responsabilidad de supervisar el cumplimiento de estindares de

seguridad y salud y procedimientos de trabajo, quedara delegada en el jefe

inmediato de cada trabajador.
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2.4.2.6 Decreto Supremo N° 055-2010-EM, Reglamento de seguridad y salud

ocupacional y otras medidas complementarias en mineria

El presente reglamento tiene como objetivo prevenir la ocurrencia de

incidentes, accidentes y enfermedades ocupacionales, promoviendo una

cultura de prevencion de riesgos laborales en la actividad minera. Para ello

cuenta con la participacion de los trabajadores, empleadores y el Estado,

quienes velaran por su promocion, difusion y cumplimiento.

Segiin este decreto las causas de los incidentes: Es uno o varios

eventos relacionados que concurren para generar un accidente.

1. Falta de control: Fallas, ausencias o debilidades en el sistema de

gestion de la seguridad y la salud ocupacional.

2

Causas Basicas: Referidas a factores personales y factores de

trabajo:

a)

b)

Factores personales.- Son los relacionados con la falta de
habilidades, conocimientos, actitud, condicién fisico -
mental y psicoldgica de la persona.

Factores del trabajo.- Referidos a las condiciones y medio
ambiente de trabajo: Liderazgo, planeamiento, ingenieria,
organizacion, métodos, ritmos, turnos de trabajo,
magquinaria, equipos, materiales, logistica, dispositivos de
seguridad, sistema de mantenimiento, ambiente,

estandares, procedimientos, comunicacion y supervision.

3. Causas inmediatas: Debidas a los actos y/o condiciones

subestandares:

a)

Actos subestandares: Es toda accion o practica que no se
realiza con el Procedimiento Escrito de Trabajo Seguro
(PETS) o estiandar establecido que causa o contribuye a la

ocurrencia de un incidente.



17

b) Condiciones subestindares: Toda condicidén existente en
el entorno del trabajo y que se encuentre fuera del

estandar y que puede causar un incidente.

2.4.2.6.1 NTP 900.058-2005 Norma Técnica Peruana. Cédigo de colores para

dispositivos de Residuos Sélidos

Establece los colores de los contenedores para la segregacion de los
residuos solidos. Clasificandolos en reaprovecharles y no reaprovecharles

(Tabla 2.7).

2.5 FUNDAMENTACION TEORICA
2.5.1 EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES

Toda actividad humana tiene influencia sobre el entorno en que se
desarrolla, de modo que las empresas, como consecuencia de su actividad,
repercuten sobre el medio ambiente generando un impacto ambiental, el cual
incluye el aire, el agua, el suelo, los recursos naturales, la flora, la fauna, los

seres humanos y sus interrelaciones.
2.5.1.1Indicadores ambientales

Los indicadores deben ser seleccionados como medios para presentar
datos cuantitativos o cualitativos o informacion de una forma mas
comprensible y til. Los indicadores ayudan a convertir datos relevantes en
informacién concisa y util sobre el esfuerzo en la gestion para influir en el
desempefio ambiental del proyecto, las operaciones y actividades o el estado

del medio ambiente donde se desarrolla (Arboleda, 2008).
2.5.1.2 Enfoques para seleccionar indicadores ambientales

a. Enfoque causay efecto

Desarrollar indicadores que dirijan las causas fundamentales o

sobresalientes de sus aspectos ¢ impactos ambientales significativos
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b. Enfoque basado en el riesgo
Los siguientes son ejemplos de enfoques para diferentes riesgos

v" Enfoque de riesgo probabilistico
v" Enfoque de riesgo sobre la salud humana

v" Enfoque de riesgo financiero
¢. Enfoque de ciclo de vida

Se puede seleccionar los indicadores considerando las entradas y
salidas asociadas a una actividad en particular, y los aspectos e impactos

ambientales en cualquier etapa del proceso realizado.
2.5.1.3 Indicadores de desempeiio de la operacion

Este aparte proporciona indicadores que pueden ser apropiados para
medir el desempeiioc ambiental de las actividades del proyecto. Dichas
actividades pueden agruparse l6gicamente, basadas en las entradas y salidas

de las instalaciones fisicas o equipos usados en la ejecucion del proyecto.

Las operaciones del proyecto también influyen en las instalaciones
fisicas y los equipos, asi como lo que ingresa y sale la fustracion 2.4

explica esta idea.
2.5.1.4 Indicadores de impacto / efecto ambiental

Estos indicadores se usan para determinar el impacto / efecto
ambiental que una condicién ambiental dada genera sobre las personas, los

recursos naturales y el medio ambiente.

v' Perdida de salud o bienestar de una comunidad como resultado del ruido
generado durante la ejecucion del proyecto.
v" Reduccién de la cantidad de agua subterrdnea como resultado del corte

de vegetacion para la plataforma.
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v" Afecciones respiratorias menores, producto del trafico de maquinaria y

las actividades de excavacion.
En la Hlustracion 2.2 se puede apreciar con mayor claridad esta idea.
2.5.1.5 Identificacion y evaluacién de aspectos ambientales
Segin (ANT-001, 2010), tiene como objetivos:

v’ Identificar los aspectos ambientales de las actividades, productos y
servicios desarrollados en las instalaciones mineras de Compaiiia
Minera Antamina.

v' Determinar el nivel de significancia de los aspectos ambientales,
dentro del alcance del Sistema de Gestion Ambiental (SGA) de

Compaiiia Minera Antamina.

a. Aspecto ambiental: Elemento de las actividades, productos o
servicios de una organizacidn susceptible de interactuar con el medio
ambiente (ANT-001, 2010).

b. Aspecto ambiental sigm’ﬁcativo: Aquel que tiene o puede tener un
impacto ambiental significativo (ANT-001, 2010).

¢. Impacte ambiental: Toda modificacion del medio ambiente, negativa

o beneficiosa, total o parcial, resultante (ANT-001, 2010).

De esta forma, se entiende entonces que los aspectos ambientales son
aquellas partes resultantes de una actividad, producto o servicio, que pueden
repercutir sobre las condiciones naturales del medio ambiente, dando lugar a

alteraciones o modificaciones especificas (impacto ambiental).
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Hustracidn 2.2. Aspectos ambientales y sus impactos

- _
AREA DE CAUSA EFECTO
INCIDENCIA Aspecto ambiental L Impacto ambiental
“ _ v :
4 2 *
; - Contaminacion de suelo,
RESIDUO ) Peligrosos, orgénicos, aguas subterréneas,
: inorgénicos. bicacumulacién y riego
para la salud humana,
r ATMOSFERA Emisiones (fijas vy Destruccién de la capa de
méviles). 070N0, SMOg ¥ ricgo para
g la salud humana.
-
AGUA Captaci6n y vertido de Eutrofizaci6n, muerte de
J aguas residuales especies acuéticas.
(
AMBIENTE - Vibraciones, ruido y Generacién ~ ruidos  /
EXTERIOR olores vibraciones / humos.
4 .
SUSTANCIAS =) Almacenamiento y Contaminacién del suelo /
transporte aguas / atmosférica.
PELIGROSAS
Y,
(. Consumo de agua, Agotamiento de recursos
RECURSOS | wap papel,  combustible, naturales: Encrgia / aguas /
NATURA LES energia. materias primas.

/
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Tabla 2.1. Aspectos ambientales mds significativos

PROCESOS

ASPECTOS AMBIENTALES

Administracion y Facilidades del
Proyecto
Movilizacién y Desmovilizacion
Instalaciones Provisionales de
Oficinas y Almacenes
Trazo y Replanteo
Excavacion Masiva (Plataformado y

Cuenta)

Relleno con Material Propio

Eliminacién de Material Excedente

Excavacion Localizada
Solado
Colocacion de Concreto Premezclado
fc=20 Mpa

Encofrado y Desencofrado

Acero de Refuerzo fy=420 Mpa

Acero Estructural ASMT A36

Varios (Listones, Pernos de Anclaje,
Pernos de Expansién, Bolardo de

Proteccion, Cobertura Precor)
Cables y Conductores

Tuberias HDPE, Acero, Conduit y

Accesorios

Consumo de energia eléctrica.
Consumo de papel.

Generacion de residuos
metalicos.

Generacion de residuos
orgénicos.

Generacion de residuos
inorganicos.

Emision de gases de combustion.
Emision de polvo.

Potencial derrame de
hidrocarburos.

Consumo de agua.

Potencial incendio.

Generacion de residuos
peligrosos.

Generacién de residuos liquidos.
Generacion de ruidos,
(Generacion de vibraciones,
Consumo de madera.

Potencial derrame de concreto.
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Luminarias, Tomacorrientes &

Estaciones de Control

Sistema de Puesta a Tierra

2.5.1.6 Mapeo de procesos

a. Entrada: Considerar todos los productos que ingresan en el proceso,

b.

C.

incluir todo tipo de materiales, insumos, energias, materia primas,
Tepuestos, entre otros (ANT-001, 2010).

Salida: Considerar los productos resultantes para los cuales se establecio
el proceso (ANT-001, 2010).

Residuos: Establecer los residuos resultantes del material de entrada y la
generacién del producto deseado (considerar: piezas desgastadas, ruido,
calor, vapores, gases, vibraciones, residuos sélidos, material de limpieza,
agua residual, aire contaminado, aceites y grasas en desuso, entre otros).
Estos deben ser agrupados como residuos organicos, residuos
inorganicos, residuos peligrosos y residuos metélicos. En el pie de pagina
se¢ deben especificar cada uno de los residuos generados (ANT-001,
2010).

Hustracién 2.3. Diagrama de anilisis de procesos

i .

J ( DESEmosanesmuosﬂ
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En la Jlustracién 2.4, se detalla como ejemplo el diagrama de

anélisis del proceso de aspectos ambientales en el proceso de filtrado de

concentrado:

Hustracion 2.4. Mapeo de procesos ambientales

|JENTRADAS:

| Energia cléctrica

1 Pulpa de concentrado
I Aire comprimido

I Maquinaria (cquipo de filtrado,

[compresoray repuestos)
[ Accites y grasas

{ Tela de filtro

| Diafragmas

} Agua

J Herramientas

) Material de limpicza

[ Material de oficina

] Scfializacion

j Extractores de airc

1
i
i
|
|
1 ) |
1 : t
' ISALIDAS: i
: i FILTRADO ! Concentrado de mincral a grancl {
'Agua residual |
! l I
I | I
I I I
I - e w e wm am e e
1
1
'DESECHOS / RESIDUOS: !
i, . . i
i Residuos orgénicos i
i Residuos inorganicos i
t Residuos metilicos no contaminados i

Residuos peligrosos (aceites y grasas usadas)l
Residuos contaminados con Hidrocarburos i
Polvo I

t
!
1

I-BuLdomﬂ-u--—ﬂ_ﬂ-—J

Mediante esta metodologia se logra la identificacién de los insumos,

productos y residuos relacionados a cada proceso. De ser necesario los

miembros del equipo de evaluacion consultardin manuales técnicos,

operacionales y otros que se considere pertinente (ANT-001, 2010).
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La evaluacién de la significancia podra ser realizada en conjunto por

el coordinador del SGA de cada drea evaluada con la participacion del

facilitador del area de medio ambiente, o también por cada responsable de

drea y luego 4rea de medio ambiente, utilizando la metodologia descrita a

continuacién (ANT-001, 2010).

a. Evaluacion de la severidad

Evaluar la severidad de acuerdo a la Tabla 2.2, donde se

califica a cada aspecto ambiental como: Bajo, Moderado o Alto segin

los criterios de significancia establecidos en dicha tabla (ANT-001,

2010).

Tabla 2.2, Evaluacion de la severidad

Criterio de significancia

I=Bajo

2=Moderado

3=Alro

A. Severidad del impacto

El impacto ambiental es

leve *#+*

El impacto es

moderado **

El impacto

ambiental es severo*

B. Costo de remediacion

o mitigacién del impacto

Costo <US$ 5 000

Costo entre US$ 5
000 y US$ 100 000

Costo > US$ 100
000

C. Afectacion a la

comunidad

Malestar debido a las

actividades, sin Hegar a

afectar ambientalmente a

la comunidad y a su

entorno

°° Interferencia en la
actividad normal de la
comunidad, debido al
impacto de las
actividades que
afectan a las personas

y su entorno.

¢ Alteracidon en la
actividad normal de
la comunidad debido
al impacto de las
actividades que
afectan a las
personas a su

entorno.
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D. Imagen de la empresa

No Afecta a la imagen

de la empresa

Afectan

moderadamente a la

Afecta severamente
alaimagendela

empresa (prensa

imagen de la empresa |nacional e

(prensa nacional) internacional)
*¥*Impacto ambiental  ** Impacto ambiental * Impacto
leve: Aquel cuya moderado: Aquel ambiental severo:

recuperacion es

cuya recuperacion no

inmediata tras el cese de precisa practicas

la actividad y no precisa
practicas correctoras o

protectoras.

protectoras o
correctoras intensivas
yenel quela
consecucion de las
condiciones
ambientales iniciales
requiere menos de un

afio.

°® Inferencia:
Cambio de las
condiciones normales
en las actividades de
la comunidad y su
entorno, cuyo tiempo
de remediacion es

menor a 2 afios

Aquel en que la
recuperacion de las
condiciones del
medio exige la
adecuacion de
medias protectoras o
correctoras
intensivas y en el
que aun con esas
medidas aquella
recuperacion precisa
un periodo de
tiempo prolongado.
¢ Alteracion:
Cambio de las
condiciones normales
en las actividades de
la comunidad y su
entorno, cuyo tiempo
de remediacion es

mayor a 2 afios.




26

. Evaluacion de frecuencia

Evaluacién la Frecuencia del Aspecto Ambiental de acuerdo a
la Tabla 2.3, como: raro, poco probable, probable y muy probable
(ANT-001, 2010).

Tabla 2.3. Evaluacion de la frecuencia

I | Raro Puede ocurrir menos de una vez al afio

2 | Poco Probable | El evento puede ocurrir una vez por afio

El evento puede ocurrir mas de una vez al afio
3 | Probable
pero menos de una vez al mes

4 | Muy Probable | EL evento puede ocurrir mas de una vez al mes

Valoracion del aspecto ambiental

Para determinar si el aspecto ambiental es significativo o no
significativo, el coordinador del SGA del 4rea evaluada y el facilitador
del drea de medio ambiente {0 un representante de la misma) emplean

la Tabla 2.4 (ANT-001, 2010).

Si el aspecto ambiental obtiene como resultado una puntuacidn
mayor a 6 se considera como aspecto ambiental significativo. Luego
se llena la columna CLASIFICACION de la Ficha de Evaluacién de
Aspectos Ambientales de la Tabla 2.5. (ANT-001, 2010).

Para cada uno de los aspectos ambientales significativos se

establecen controles operacionales.




Tabla 2.4. Valoracion de aspectos ambientales
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a 3. Alto 12 il 10 9
a 2. Moderado 8 7 6 6
E 1.Bajo 4 3 2 1
w
4. Muy 2.Poco
3. Probable 1. Raro
probable probable
FRECUENCIA

*Es aspecto ambiental significativo si el resultado de la

valoracidnesde 7a 12

**Es aspecto ambiental no significativo si el resultado de la

valoracibnesde 1 a6

La matriz de aspectos ambientales se muestra en el Anexo I:

Hdentificacion y evaluacicn de aspectos ambientales.

Tabla 2.5. Ficha de evaluacidn de aspecto ambiental

PR CNDICKON )

Nooativos

[

1}

Posidvan
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Tabla 2.6. Lista de aspectos ambientales significativos

No.

Aspacto Ambiental Significstive Impacto Ambiental

Proceso(s) relacionados

o1

02

03

(i

05

Ui}

a7
08
09
10

2.5.2 MANEJO DE RESIDUOS

Los residuos sblidos generados durante el proceso de construccién son de

diversos tipos. Una adecuada clasificacién de los mismos permite reciclar o

reutilizar algunos de los materiales, minimizando asi la cantidad de desechos no

aprovechables. De esta forma, se reducen costos de disposicion final, se

optimiza el uso de los materiales y se alcanza un menor impacto ambiental (Area
Metropolitana del Valle de Aburra, 2009).

Se implement6 dentro del proyecto, contenedores de residuos organicos,

inorganicos, metalicos y peligrosos de acuerdo del cédigo de colores de la NTP

900.058-2005 (Tabla 2.7); teniendo en cuenta los siguientes principios

AN

AN

Minimizacién de la generacidn y transporte de residuos.

Almacenamiento temporal en cada contenedor.

Reducir las emisiones atmosféricas.

Reducir el impacto visual de la obra y minimizar el 4rea de afectacién

por presencia de residuos o escombros.

Reducir costos financieros.
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2.5.2.1 Residuos no peligrosos

Aquellos residuos que por su naturaleza y composicién no tienen
efectos nocivos sobre las personas o los recursos naturales y no
deterioran la calidad del medio ambiente. Se ha clasificado dentro de este

. grupo (ANT-008, 2012):

a. Residuos metdlicos (Contenedor amarillo): Restos de candados,
herramientas, alambres, latas de conservas, tarros de leche y/o café,
restos de fierro, cable de acero, entre otros.

b. Residuos orgdnicos (Contenedor marron): Restos de alimentos sin
envases plasticos tales como cascaras de frutas, servilletas, filtros de
infusiones, café a granel, pedazos de madera no contaminada, trapos
de algodon, entre otros.

¢. Residuos de papel y carton (Contenedor azul): Restos papel
cartones, cajas, bolsas de concrelist,

d. Residuos plasticos reciclables (Contenedor blanco): Residuos de
material sintético como bolsas, plasticos, envases tetrapack, frascos
vacios de plastico y vidrio, micas, jebes, lapiceros, cepillos, restos de

caucho, vidrio y tecnoport.
2.5.2.2 Residuos peligrosos

Residuos que debido.a sus caracteristicas- fisicas y quimicas,
representan un riesgo de dafio inmediato y/o potencial para la salud de las
personas y al medio ambiente. Entre los residuos peligrosos clasificados

por el cliente tenemos (ANT-007, 2012):

a. Residuos contaminados con hidrocarbure: Grasas, pafios
absorbentes y trapos contaminados, suelo contaminado, filtros de
aceite, aceite usado, combustible contaminado y cualquier otro

residuo no peligroso contaminado en estos.

Los suelos contaminados con hidrocarburo se dispondran de la

siguiente manera, ingresaran al patio de residuos (cancha de
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volatilizacién) contando con el reporte de incidente. Por ningin

motivo estos suelos con hidrocarburo seran colocados dentro de los

- cilindros.

b. Residuos contaminados con sustancias quimicas: Residuos

contaminados’ con reactivos quimicos, solventes, pinturas, thiners,

dcidos, floculantes, cal, espumantes, entre otros; pilas, baterias,

aerosoles, asbestos, toners, cartuch:

¥ 2 R

os de tinta? etc'. ’

El reporte de manejo y disposicién de los residuos se desarrollé de

acuerdo al -Anexo 10: Formato de reporte de manegjo y disposicion de

residuos.

Tabla 2.7. Cédigo de colores NTP 900.058-2005

RESIDUOS SOLIDOS

REAPROVECHABLE

NO REAFPROVECHABLE

TIPO DE RRSS
(RRSS)
Latas de conservas, café, leche,
Metal | AMARILLO — gaseosa, tapas de metal, envases de
. _ alimentos, bebidas, etc.
il L Botellas de bebidas, vasos, envases
Vidrio JLUR -
@ ‘ de alimentos, perfumes, ete.
L -Periédicqs, revistas, folletos,
catilogos, impresiones, fotocopias,
Papel y cartén - o <,
papel, sobres, cajas de cartdn,
" | guias telefonicas, etc.
Envases de  yogurt, leche,
alimentos, etc., - Vasos, platos y
. GOLOR cubiertos descartables, hotellas de
Plastico BLANCO - bebidas,  aceite  comestible,

| .detergente, shampoo. Empaques o

bolsas de fruta, verduras y huevos,

entre otros
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2.5.5 MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION DE
RIESGOS

Se tiene que considerar las actividades de todo el personal con acceso al
lugar de trabajo, incluyendo contratistas, proveedores y visitantes; ademds del
comportamiento, capacidad y otros factores humanos como la infraestructura,

equipos y materiales en el lugar de trabajo (Antamina, 2015).

La identificacién de peligros y evaluacion de riesgos, tiene por objetivo
describir e identificar los posibles riesgos de accidentes asociados a la
construccion como se detalla en el Anexo 4: Identificacion y evaluacion de

riesgos y controles.

El andlisis de riesgo ¢s el punto de partida para obtener la informacién
que permita tomar decisiones apropiadas sobre la necesidad y el tipo de medidas
preventivas que deben adoptarse para garantizar la seguridad y la proteccion de

la salud de los trabajadores (Antamina, 2015).

Cuando uno clabora esta matriz ticne que tener presente los riesgos
potenciales, entre ellos: Los dinamicos, que son aquellos vinculados a decisiones
del equipo gerencial, y los estaticos, inherentes al medio ambiente en donde se
desarrolla la construccion, por ello esta drea debe tener la capacidad de
identificarlos, evaluarlos y establecer las practicas y politicas que logren
-minimizar eventuales pérdidas-econdmicas en la eventualidad de que alguno de

ellos ocurra {Antamina, 2015).

Una vez analizado el IPER se procede a realizar la matriz de control
operacional y procedimiento escrito de trabajo para las actividades de mayor

riesgo tomando las medidas de control.

A continuacién se describira la metodologia para la identificacién de
peligros, evaluacion de riesgos de salud y seguridad Industrial en las areas,

instalaciones y equipos; asi como establecer las medidas de control adecuadas.



34

La evaluacién de riesgos es la accion de observar, identificar, analizar los
peligros o factores de riesgo teniendo en cuenta las caracteristicas y complejidad
del trabajo, ambiente de trabajo, estructura e instalaciones, equipos de trabajo
como la maquinaria y herramientas, y el estado de salud de los trabajadores

(Resolucidén Ministerial N°050-2013-TR., 2013).
2.5.5.1 Procedimiento

a. La necesidad iniciar un IPER en un drea especifica se identificard de

acuerdo a lo siguiente:
v Requerimiento de revisién del IPER existente.
v' Edificacion de una nueva drea de operaciones.

b. Luego de identificada la necesidad el supervisor del area en cuestion en
debe organizar ¢l equipo de analisis.

c. Para iniciar el JPER, el equipo debe elaborar una ruta de revision de
forma que se pueda cubrir en forma sistemdtica todas las subdreas,
equipos e instalaciones. Considerar las areas adyacentes o de entorno.

d. Realizar la revision fisica segin la ruta trazada, identificando todos los
peligros presentes en el area.

¢. Para cada peligro identificado establecer:

v" Requisitos legales asociados.

v' listar los posibles eventos no planeados que podrian configurar
incidentes relacionados al peligro identificado en el 4rea
analizada.

v' Para cada evento describir posibles consecuencias y causas.
Puede haber varios eventos por peligros, cada uno debe tener una
evaluacion.

v' Determinar si el evento podria afectar a personal propio, terceros
0 ambos

v Determinar si el evento se daria en una situacién normal o de

emergencia.
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v’ Determinar para cada evento los controles existentes de cada tipo
segin la jerarquia de controles. En el caso de controles de
eliminacién/sustitucion ¢l peligro puede haber sido eliminado, sin
embargo registrar si ha habido implementacion de alguna medida

de este tipo en ¢l drea.
f.  Determinacién del riesgo actual:

v" Determinar la severidad potencial de las consecuencias del evento
analizado en la matriz de evaluacion de riesgos.

v Determinar la probabilidad de ocurrencia del evento analizado en
la matriz devaluacién de riesgos. Tomar en cuenta los controles
preventivos existentes (Ingenieria, administracion v EPP) y su
efecto sobre este componente del riesgo.

v" Determinar el nivel actual de riesgo mediante la multiplicacion de

ambos factores.
g. Evaluacion del riesgo:

v" De acuerdo al resultado ubicar el nivel de riesgo en la matriz y
determinar la tolerabilidad de acuerdo a las categorias
establecidas.

v" Los riesgos tolerables no requieren controles adicionales.

v Los riesgos moderados deben ser analizados para proponer .
posibles controles adicionales que permitan reducir el riesgo lo
mas posible.

v Los riesgos intolerables necesariamente requieren acciones
adicionales para reducir el riesgo a moderado o bajo.

¥ Los riesgos para los cuales se propongan controles adicionales
deberin ser evaluados nuevamente considerando estos controles
propuestos como ya implementados para comprobar que la

reduccidn de riesgo es eficaz.

Para utilizar 1a matriz de la Tabla 2.8 se debe determinar dos datos de

entrada que son probabilidad y potencial de consecuencias.



Tabla 2.8. Matriz de clasificacién de riesgos

36

"SEVERIDAD |
|
|
Catastréfico {1 ] Z 4 7 |3
Fatalidad 2 3 5 8 12 16
Permanente |3 6 9 i3 17 20
Temporal 4 10 14 18 21 23
Menor 5 15 19 22 24 25
A B C D E
Comin Ha Podria | Raro que f;ﬁc{t);ci:a:e(;::
Sucedido | Suceder Suceda P
Suceda
FRECUENCIA o

]

La probabilidad, esth asociada a dos consideraciones, la historia pasada

del evento incidental y la probabilidad que se repita en el futuro. En base a esto

se tienen cinco descripciones correspondientes a otros tantos niveles de

probabilidad correspondientes, lo cual se presenta en la Tabla 2.9.

El potencial de consecuencia, se refiere a la potencial magnitud de las

pérdidas ocurridas en el incidente. Esto significa que mas alld de las

consecuencias reales del incidente se debe estimar el resultado mas factible en

caso volviera a ocurrir el evento.

Se utilizard la Tabla 2.10 en la cual se describen las consecuencias

referenciales que de coincidir con las que se producirian si el incidente se

repitiera.



Tabla 2.9. Probabilidad de repeticidn del evento
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CRITERIO
FROBABILIDAD -
Probabilidad de Frecuencia Frecuencia de Exposicion
Comiin (Muy Probable) Sucede con dcr'nasmda Muchas (60 l:IBS) personast
frecuencia expuestas: Varas veces al dia
Ha Sucedido (Probable) Sucede con frecuencia Moderado (3 2 3) personas
cxpuestas varias veces al dia
Pocas (1 a 2) personas expuestas
i I dia. Much
Podria Suceder (Posible) Sucede ocasionalmente vArias veees a dia. Muchas
personas expuestas
ocasionalmente.
Raro que Suceda (Poco Rara vez ocurre, No es muy Moderado (3 a 5) personas
Probalie) probable que ocuma expuestas ocasionalmente.

Practicamente imposible

Muy rara vez ocurme.

Pocas (1 a 2} personas expuestas

que suceda Imposible que ocurmra. ocasionalmente.
Tabia 2.10. Probabilidad de repeticion del evento
- i __CRITERIO ™
SEVERMAD Lesién Personal Dafio & ln Propgiedad Dafio al Proceso
Varias fatatidades. Varias Pérdidas por uh monto superior a Paralizaciin del proceso
Catastrofico personas con lesiones P P de mis de | mes o

permanentes

US$ 100,000

poamulizncién definftiva

Fatalidad (Pérdida mayar)

Una fatalidad. Estndo vegetal

Pérdidas porun monto entre USS
10,000 y USS 100,000

Paralizacién del proceso
de mis de 1 sermann y
menos de 1 mes

Pérdida Permanente

lLesiones que incapacitan a la
persona parm su actividad
normal de por vida.
Enfermedades ocupacionales
avanzadas.

Pérdidas por un monto entre USS
5,000 y 1SS 10,000

Paralzaciin del proceso
de miis de | din hasta |
semmana

Lesiones gque incapacitan a la
personal temporalmente.

Pérdidas porun monto entre TIS$

persona, Lesiones leves

1 aralizacién de 1 din
Pérdida Temporal Lesiones por posicibn 1,000y USS 5,000 Paralizacién de
crgondriica.
- n - — 1
Pérdida Menor Lesihn que no incopacita a la Pérdida menor a USS 1, Paralizacion menor de

din
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Tabla 2.11. Criterio de tolerabilidad

NIVEL DERIESGO DESCRIPCION PLAZO DE CORRECCION

Riesgo intolerable, requiere
controles inmediatos. Sino
se puede controlarel
PELIGRO se paralizan los
trabajos operacionales en la
labor.,

ALTO 0— 24 horas

Iniciar medidas para eliminar/
reducir el riesgo. Evaluarsila
accién se puede ejecutar de
manera inmediata

MEDIO 0 -72 horas

Este riesgo puede ser

M
tolerable es

BAJO

2,5.6 RIESGOS

Es la probabilidad de que se produzca victimas mortales, heridos o dafios
a la salud o a bienes como consecuencia de un peligro. El riesgo ocupacional son
los factores o agentes agresivos que inciden negativamente sobre la salud del
trabajador y que se encuentran presente en el ambiente de trabajo (Norma G.050,
2010).

En la tabla del Anexo I2. Se pueden apreciar algunas exposiciones a

diferentes agentes y los posibles efectos a la salud.

Por otra parte (Dentamara, 1998), recomienda hacer un analisis
sistemético de los riesgos, es decir, de la probabilidad de que ocurran los eventos
no deseados junto con la mediada de sus consecuencias adversas. Dicho analisis

debe contemplar dos etapas, la identificacién de los riesgos y evoluci6n de estos.

A continuacién, y siguiendo el citado autor se exponen cada una de las

ctapas sefialadas.

—— - - - — — - = e o
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2.5.6.1 Tipos de riesgos

Una vez abarcados los linecamientos que en materia de
denominacion de riesgos se han efectuado, se hace importante resaltar los
tipos de riesgos, ya que estos pueden tener una naturaleza fisica, quimica,
biolégica y ergonométrica las cuales se ampliaran a continuacion

(Dentamara, 1998).
a. Riesgos fisicos

Entre los riesgos fisicos se pueden encontrar las ciadas, tanto las
que proceden del mismo nivel como aquellas originadas por superficies
de trabajo que tengan las suficientes caracteristicas y que ocasionen
caidas a un mismo nivel y resbalones (pisos resbaladizos por grasas,
aceite lodo y coeficiente de friccion bajo); desnivel obsticulos en la via
congestionamiento de materiales y las caidas a otro nivel, es decir,
aquellas que son causadas por condiciones como ausencia de pasamanos
y basadas, suspensiones inadecuadas, falta de anclaje, resistencia de
materiales inadecuadas, huecos en la via, falta de disefio en las escaleras,
escaleras en mal estado e uso inadecuado del equipo para izar o [evantar

{Dentamara, 1998).

Otros riesgos fisicos constituyen las quemaduras, provenientes del
contacto' con temperaturas extremas como -la falta de aislamiento. o
proteccion que pudiera causar contacto directo con agentes liquidos,
solidos o gases, los incendios por fugas o derrames de productos

inflamables (Dentamara, 1998).

Igualmente han de considerarse en los analisis de riesgos,
aquellos originados por factores ambientales, las que comprende desde
los niveles de ruido en exceso, la iluminacidn inadecuada, hasta la mala
ventilaciéon y la temperatura efectiva inadecuada; la asfixia, yva sea por
inmersion o por sofocacion (falta de oxigeno); y los riesgos por transito;

flujo de transito en las instalaciones, vehiculas peatonales, conductores,
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vias, condiciones ambientales, vias de accesos a instalaciones, medios de

ecuacion y sefializacion (Dentamara, 1998).
b. Riesgos Quimicos

Son todos aquellos constituidos por sustancias o materiales
quimicos tdxicos y que en concentraciones y tiempo de exposicion
mayores que los permisibles, pueden causar dafios a la salud del
trabajador (intoxicaciones, dermatosis, quemaduras de por inhalacion,

entre otros (Dentamara, 1998).
¢. Bioldgicos

Son los que dertvan de la exposicion a agentes vivos como virus,
baterias u hongos, que puedan transmitir o producir enfermedades o

alergias.

Abastecimiento de agua contaminada, malaria, dengue,
enfermedad de Weil, enfermedades infecciosas como hepatitis y la

tuberculosis (Fiona, 2010).
d. Riesgos ergonomicos

Son aquellos derivados de la fatiga, la monotonia y la sobrecarga
fisica y mental, debido a la inadecuada adaptacién.-de los sistemas o los
medios de trabajo al personal o viceversa y por consecuencia estos
riesgos son capaces de originar una disminucion en el rendimiento

laboral (Dentamara, 1998).
2.5.7 VERIFICACION Y ACCION CORRECTIVA

Los equipos e instrumentos de monitoreo que pudieran ser necesarios
durante el desarrollo del proyecto seran empleados y manipulados por personal
capacitado y su disponibilidad sera coordinado con la supervision y el cliente.

No se utilizardn equipos o instrumentos dafiados y/o no calibrados.
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Las acciones preventivas serdn necesarias si se detectaran la posibilidad
de “no conformidades potenciales” y las correctivas cuando se produzcan “no

conformidades”, éstas se discutirdn en las reuniones establecidas.

v" El seguimiento del cumplimiento de los objetivos y metas establecidas.

v El control operacional, el seguimiento y medicién del mismo.
2.5.7.1 Técnicas de evaluacion

Son examenes criticos y sistematicos de una organizacion, sus
procesos operativos y sus procedimientos de trabajo, con el fin de
determinar y evaluar las situaciones de riesgo capaces de producir
accidentes al personal, a las propiedades y al medio ambiente; al tiempo
de hacer las recomendaciones necesarias para eliminar o controlar los

riesgos detectados (Duque, 1996).
2.5.8 CONTROLES OPERACIONALES

Consiste en eliminar los riesgos o disminuir hasta hacerlos aceptables,

interviniendo en la fuente o en el individuo.
2.5.8.1 Procedimiento escrito de trabajo

Establecer un proceso de preparacion de Procedimientos Escritos
de Trabajo Seguro (PETS) para desarrollar, ejecutar y mantener
practicas, y entrenar a cada trabajador para realizar tareas criticas de

acuerdo a los requerimientos del trabajo
2.5.8.2 Analisis seguro de trabajo (AST)

Es una herramienta de gestion de seguridad y salud ocupacional
que permite determinar el procedimiento de trabajo seguro, mediante la
determinacién de los riesgos potenciales y definicion de sus controles
para la realizacion de las tareas (DS N° 055-EM, 2010).
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Ident '
entificar  los  peligros Establecer las medidas

otenciales los riesgos .
p y g de control para cvitar o
asociados en cada paso a que .
minimizar las
estamos expuestos durante la ey o g
P posibilidades de pérdidas.

ejecucién de un trabajo.

El AST se realiza mediante la descomposicién ordenada de pasos
y secuencias de cada uno de ellos, los cuales describe lo que se debe
hacer en cada momento. Es recomendable no incurrir en dos errores muy

COmunes.

v" Hacer una descomposicién muy minuciosa de! lugar
¥" Hacer una descomposicién tan general que no recoja los pasos
basicos.

Lo cual permite dar recomendaciones para la eliminacién o
control de riesgos observados. Estos consistirin en la realizacién de
cambios fisicos que controlan el peligro como la colocacién del
resguardo sobre las piezas moviles expuestas de las maquinarias, o en la
adaptacién de los procedimientos de trabajo que elimine o reduzca el

mismo riesgo.

De igual forma busca la detencion de peligros y riegos en las
actividades, detectar actos inseguros, involucrar al trabajador en la
prevencién de peligros, mejorar métodos de trabajo y reducir la
accidentabilidad, facilitar el adiestramiento a nuevos empleados; ayudar a

la investigacion de accidentes entre otros.
a. Pasos bdsicos para seleccionar la elaboracion de un AST

Los trabajadores que se adapten al AST son aquellos que
pueden ser realizados por un supervisor, los que no se pueden elegir

al azar.,
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Para los trabajadores que se van a analizar y establecer el
orden de andlisis, la supervision debe guiarse por los siguientes

factores.

v Frecuencia de accidentes -

v" Produccién de lesiones incapacitantes
v" Gravedad potencial

¥" Los nuevos trabajadores

v Descomposicién del trabajo

v" Desarrollo de soluciones

2.5.8.3 Investigacion de Accidentes

La investigacién de accidentes, desde el punto de vista de la
prevencion, se define como “La técnica utilizada para el andlisis en
profundidad de un accidente laboral acaecido, a fin de conocer el
desarrollo de los acontecimientos, determinar ¢l porqué de lo sucedido ¢
implantar las medidas correctoras para eliminar las causas y evitar la

repeticion del mismo accidente o similares” (Bestratén & Pareja, 1993).

El reporte de la investigacion se realiza-de acuerdo al Anexo 5:

Formato de investigacion de accidentes

a. La Técnica-de los cinco-porqués.

-Es una técnica muy' facil de eéntender y sencilla de ensefiar.
Después dé la’ recopilacién, planificaciorn de la informacién -e
identtificadas las ‘reas del problema, se pregunta por qué sucedié cada
probléma hasta que se encuentre la causa raiz ‘basica. - Extrae las
cuestiones fundamentales permitiendo’al personal pensar més alla de las
conclusiones inmediatas u obvias sobre quien era responsable o por qué
sucedio u.n énccidénte/.incidente o no conformidad. El mimero exacto de

veces para preguntar “por qué” depende de la complejidad de las

cuestiones; cinco veces es un indicado itil (Antamina, 2009).
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Acciones correctivas:

v" Mantenimiento periddico de los frenos
v" No sobrecargar las furgonetas

v" Chequeo previo del camion en cada salida (Pre-uso)
Ejercicio propuesto:

Un volquete de la Empresa Kalimdor pierde el control por una
carretera de fuerte pendiente en la ruta de Huaraz-San Marcos, cruza una
via transversal ¢ impacta frontalmente contra un talud. Los ocupantes

luego del impacto pudieron salir de la unidad por sus propios medios.

La unidad sufre serios dafios en la parte frontal quedando inoperativo. No
ha habido derrame de hidrocarburos. El conductor manifiesta que es su

primer dia de trabajo en la empresa y en esa ruta.
Se pide realizar ¢l andlisis de los Cinco Porqués.
2.5.8.4 Auditorias internas

Se especifican las responsabilidades, competencias y requisitos
para planificar y realizar auditorfas, informar sobre los resultados y
mantener los registros asociados; ademas la determinacién de los
criterios de auditorfa, su alcance, frecuencia y métodos (Antamina,

2015).
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2.5.9 INSPECCIONES

Es un proceso de observacion metédica para examinar situaciones
criticas de practicas, condiciones, equipos, materiales, estructuras y otros. Es
realizada por un funcionario de la empresa entrenado en la identificacion de
peligros, evaluacion y control de los riesgos (IPERC) (DS N° 055-EM, 2010}.

2.5.9.1 Inspecciones informales

Consiste en revisiones rutinarias y diarias previas al inicio de
trabajo mediante las cuales se verifican que el area de trabajo mediante
las cuales se verifican que el area de trabajo, equipos, herramientas,
maquinas y equipos de proteccion personal se encuentren en buenas

condiciones (Antamina, 2015).
2.5.9.2 Inspecciones planificadas

Es un proceso de observacion metddica y sistematica, planificado
previamente, para examinar situaciones criticas de practicas, condiciones
equipos, materiales y estructuras haciendo uso del formato del Anexo 9:
Inspeccion de medioambiente, seguridad y salud ocupacional. Esta
inspeccién generar una reporte donde se consigna las observaciones,
acciones requeridas, responsables y fechas para corregir las condiciones

0 actos sub-estandares (Antamina, 2015).
2.5.9.3 Inspecciones de pre-uso

Se aplica a equipos moviles y se realizara en forma diaria al inicio
de cada actividad de acuerdo al formato del Awnexo 8: Formato de
inspeccion de pre-uso de vehiculos, las inspecciones son programadas
por el jefe de seguridad, ejecutadas por todo el personal de cada area de

trabajo. Las inspecciones deberan incluir lo siguiente (Antamina, 2015).

v" El supervisor de seguridad industrial debera registrar los
resultados de cada inspeccion realizada y debera remitir los

resultados a su gerente.
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v" Debera identificarse las deficiencias y/o exposiciones a perdidas

en los respetes de inspeccion.
2.5.9.4 Inspecciones de orden y limpieza

Es un tipo de inspeccion planeada vital, pues el desorden y la
suciedad son enemigos de la seguridad, la calidad, la productividad y la
efectividad en costos, se realiza de acuerdo al formato del Anexo 11:

Formato de inspeccion de areas de trabajo.

Siempre que se hace este tipo de inspeccion, hay que formular dos

preguntas claves:
- ; Es necesario este objeto?
- (Se encuentra en el lugar adecuado?

Un lugar esta en orden cuando no hay cosas innecesarias y cuando

todas las cosas necesarias se encuentran en su respectivo lugar.
La metodologia mas usada es la siguiente:

v Organizacion: Identificar y separar los materiales necesarios de
los innecesarios y desprenderse de estos ultimos.

v" Orden: Establecer el modo en que deben ubicarse e identificarse
los materiales necesarios, de manera que sea facil y rdpido
encontrarlos, utilizarlos y reponerlos.

v Limpieza: Identificar y eliminar las fuentes de suciedad.

v Control: Distinguir facilmente una situacién normal de otra
anormal, mediante normas sencillas y visibles para todos.

v' Disciplina y habito: Trabajar permanentemente de acuerdo con
las normas establecidas.

v Seguridad: Mantener el lugar de trabajo con condiciones de

seguridad.
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2.5.9.5 Criterios de inspeccion

v' Inspeccion general de todo el area, buscando explosiones a
perdidas

v" El principio “un lugar para cada cosa y cada cosa en su lugar”,
debo ser ordenado en todo momento.

v" Mantener las dreas de trabajo, libres de acumulaciones de
materiales en desuso, tales como desechos, desmonte y materiales
residuales.

v" Las herramientas deberdn almacenarse en sus respectivos
portaherramientas.

v' El almacenamiento de materiales deberd realizarse en lugares
autorizados, sefializados y de acuerdo a buenas practicas de
apilamiento.

v" El almacenamiento de desperdicios deberd realizarse en forma
clasificada (segregacion de desechos); y en contenedores o
recientes correctamente ubicados que permitan su facil y diaria
disposicion.

v Los bafios quimicos deberan estar en condiciones higiénicas.

2.5.10 CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y SENSIBILIZACION

2.5.10.1 Capacitacion

Para nosotros un trabajador competente se define como:
“Calificado, entrenado y con suficiente experiencia para realizar un
trabajo en forma segura”. Por tal motivo se brinda capacitaciones
sistematizadas y entrenamientos apropiados, relacionados con la
prevencion de accidentes y proteccion al medio ambiente para que cada
uno de los trabajadores pueda realizar en forma segura las tareas de
trabajo asignadas. Esta actividad favorecera la conducta preventiva que el

personal debe asumir en su labor cotidiana (Antamina, 2015).
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2.5.10.2 Charla de induccion hombre nuevo

Todo trabajador antes del inicio de la obra asistird al curso de
Induccién Hombre Nuevo, para lo cual se coordinara y programara con

previa anticipacion (Antamina, 2015).

Los temas a tratar son: Uso del EPP, plan de emergencia, politicas
de la empresa, politica sobre alcohol y drogas, analisis de riesgo,

procedimiento de trabajo entre otros (Antamina, 2015).

La duracién minima es de 2 horas, el alcance a todo el personal
que laborara en la obra; se utilizaran materiales didacticos, la técnica de
aprendizaje serd con ejemplos practicos que faciliten e] entendimiento.
Luego de la charla se realizara el registro de los asistentes e inclusion

como miembros de la empresa (Antamina, 2015).
2.5.10.3 Charlas diarias de medio ambiente, seguridad y salud ocupacional

Seran proporcionadas en forma diaria, conforme al plan de
seguridad y salud ocupacional, promoviendo que se generen condiciones

de seguridad en el lugar de trabajo.

El ingeniero de seguridad o residente garantizara el desarrollo de
ella en forma eficiente y de acuerdo a sus programas de capacitacién

como charlas diarias de medio ambiente, seguridad y salud.

En estas charlas se van a acentuar los aspectos de caréicter general
y de conducta personal de los trabajadores, porque consideramos que, a
pesar de tratarse de asuntos y ocurrencias obvias son necesarios para

generar la conciencia en seguridad (Antamina, 2015).
2.5.10.4 Cursos especificos de capacitacion

Se realizan antes o durante la ejecucion de la obra, o cuando se
requiere. tienen una duracion minima de 60 minutos, en el cual se

desarrolla temas relacionados a tareas criticas tales como excavacion y
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zanjas, trabajos en altura, uso y montaje de andamios, izaje de
estructuras, trabajos en caliente, entre otros. Ademads de nuevas técnicas

que permitan la mejora continua (Antamina, 2015).
2.6 DEFINICION DE TERMINOS
Para la mejor comprension sera necesario conocer las siguientes definiciones.
2.6.1 ACCIDENTE DE TRABAJO

Incidente o suceso repentino que sobreviene por causa o con ocasion del
trabajo, ain fuera del lugar y horas en que aquél se realiza, bajo 6rdenes del
empleador, y que produzca en el trabajador un dafio, una lesién, una

perturbacion funcional, una invalidez o la muerte (D.S.005-2012-TR., 2012).
2.6.2 ASPECTO AMBIENTAL

Elemento de las actividades, producto o servicio de una organizacioén que

puede interactuar con el medio ambiente (ISO 14001, 2004).
2.6.3 ANALISIS SEGURO DE TRABAJO

Es una herramienta de gestion de seguridad y salud ocupacional que
permite determinar el procedimiento de trabajo seguro, mediante la
determinacion de los riesgos potenciales y definicion de sus controles para la

realizacion de las tareas.
2.6.4 CULTURA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Permite preservar la vida ¢ integridad fisica de los trabajadores (D.S.005-

2012-TR., 2012).
2.6.5 GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Es la aplicacion de los principios de la administracién profesional a la

seguridad y la salud ocupacional.
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2.6.6 HIGIENE INDUSTRIAL

Es una técnica dedicada al reconocimiento, evaluacién y control de los
factores ambientales originados por y en el lugar de trabajo, que pueden causar

en los trabajadores enfermedad o deterioro de la salud (Lopez, 2003).
2.6.7 IMPACTO AMBIENTAL

Cualquier cambio en el medio ambiente, ya sea adverso o beneficioso,
como resultado total o parcial de los aspectos ambientales de una organizacién

(OHSAS 18001, 2007).
2.6.8 INDICE DE ACCIDENTABILIDAD

Indica la relacién entre el producto de indice de frecuencia mensual y el

indice de gravedad acumulada (Norma G.050, 2010).
2.6.9 INDICE DE SEGURIDAD

Son indicadores empleados para medir los resultados de la actuacion en

prevencion de accidentes (Norma G.050, 2010).
2.6.10 INDICE DE FRECUENCIA DE ACCIDENTES

Numero de accidentes mortales ¢ incapacitantes por cada millon de horas

hombre trabajadas (DS N° 055-EM, 2010).
2.6.11 INDICE DE SEVERIDAD DE ACCIDENTES

Numero de dias perdidos o cargados por cada millon de horas hombre

trabajadas (DS N° 055-EM, 2010).
2.6.12 INDICE DE ACCIDENTABILIDAD

Es una medicién que combina el indice de frecuencia de lesiones con

tiempo perdido y el indice de severidad de lesiones (Norma G.050, 2010).
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2.6.13 INCIDENTE

Suceso inesperado relacionado con el trabajo que puede o no resultar en
dafios a la salud. En el sentido mas amplio, incidente invelucra todo tipo de

accidente de trabajo (DS N° 055-EM, 2010).
2.6.14 INSPECCIONES

Es un proceso de observacion metédica para examinar situaciones
criticas de précticas, condiciones, equipos, materiales, estructuras y otros (DS

N° 055-EM, 2010).

2.6.15 MOTIVACION Y COMUNICACION

-

Es un factor esencial para la seguridad en la organizacion y sus procesos
operacionales. Una manera de lograr la motivacién y la comunicacién hacia la
seguridad, consista en propiciar la participacion del recurso humano en el
establecimiento de objetivos y metas, asi como en la deteccion de habitos

peligrosos (MAFRE, 1994).
2.6.16 PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Esta partida comprende todas las actividades y recursos que
correspondan al desarrollo, implementacién y administracion del plan de
seguridad en obra (Norma G.050, 2010).

2.6.17 PREVENCION DE LA CONTAMINACION

Utilizacién de procesos, practicas, materiales o productos que evitan,
reducen o controlan la contaminacién, pudiendo incluir el reciclaje, tratamiento,
cambios de procesos, mecanismos de control, uso eficiente de los recursos y

sustitucion de materiales (Antamina S.A., 2014).

2.6.18 PELIGRO

Todo aquello que tiene potencial de causar dafio a las personas, equipos,

procesos y el ambiente (DS N° 055-EM, 2010)
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2.6.19 RUIDO

Es una sefial acistica, eléctrica o electronica formado por una mezcla

aleatoria de longitudes de onda (Dyer, 1989).
2.6.20 RIESGOS FISICOS

Las caidas, atrapamientos, aplastamientos entre otros que causan dafios a

la persona (Dentamara, 1998).
2.6.21 RIESGOS ERGONOMICOS

Son aquellos derivados de la fatiga, la monotonia y la sobrecarga fisica y

mental (Dentamara, 1998).
2.6.22 RIESGO

Combinacién de probabilidad y severidad reflejados en la posibilidad de
que un peligro cause pérdida o dafio a las personas, a los equipos, a los procesos

y/o al ambiente de trabajo (DS N° 055-EM, 2010).
2.6.23 RIESGOS QUIMICOS

Son todos aquellos constituidos por sustancias o materiales quimicos

(Dentamara, 1998).
2.6.24 RIESGO AMBIENTAL

Se denomina riesgo ambiental a la posibilidad de que se produzca un
dafio o catastrofe en ¢l medio ambiente debido a un fendmeno natural o a una
accion humana. El riesgo ambiental representa un campo particular dentro del

mas amplio de los riesgos, que pueden ser evaluados y prevenidos.
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2.6.25 SALUD

Ausencia de afecciones o enfermedades, incluyendo los elementos fisicos
y/o mentales, directamente relacionados con el desempefio competitivo del

trabajador (DS N° 055-EM, 2010).
2.6.26 SALUD OCUPACIONAL

Rama de la salud responsable de promover y mantener el mas alto grado
posible de bienestar fisico, mental y social de los trabajadores en todas las

ocupaciones, a fin de prevenir riesgos en el trabajo (DS N° OSS-EM, 2010).

2.6.27 SEGURIDAD INDUSTRIAL

La seguridad industrial es el conjunto de normas técnicas destinados a
preservar la integridad fisica y mental de los trabajadores conservando
materiales, maquinarias, equipo instalaciones y todos aquellos elementos
necesatios para producir en las mejores condiciones de servicio y productividad

(Gonzales, 1992).
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3.1.2 NIVEL DE INVESTIGACION

En relacion al trabajo de investigacién, éste se desarrolla de manera
descriptiva, ya que permite estudiar los aspectos més importantes, utilizando
criterios sistematicos donde se analizaron procedimientos de la realidad que es el

objetivo de interés.
3.1.3 POBLACION Y MUESTRA

Para la ejecucion de este trabajo se tomé en cuenta toda la poblacion de
trabajadores del proyecto de estudio, tanto personal obrero como supervisores,
empleando la observacion directa y la informacion registrada por los

responsables del proyecto.
3.2 TECNICAS DE INVESTIGACION

Considerando que las técnicas de recoleccion de datos son los
instrumentos que nos permiten recabar y extraer la informacion necesaria para

lograr los objetivos planteados, se utilizaron los siguientes:
3.2.1 REVISION BIBLIOGRAFICA

Toda investigacién se sustenta en la revision bibliografica relacionada
con ¢l objetivo de estudio de esa manera poder analizar todas y cada una de las
fuentes que nos-brinden informacion general en relacién al mismo, esto con la

finalidad de definir con claridad los conceptos que fundamentaron la misma.
3.2.2 OBSERVACION DIRECTA

Se desarrolla en el propio sitio de investigacion, con el fin de obtener de
manera clara y directa los procedimientos que se aplican dentro del proyecto
para el cumplimiento y la prevencion del ambiente, seguridad y salud
ocupacional, de esta manera poder visualizar y determinar el nivel de

cumplimiento de dicho programa.



60

3.2.3 PROCEDIMIENTO DE ANALISIS

En este sentido, se realizaron una serie de pasos que llevaron a la

adecuada representacion de la investigacion, tales como:

v" Revisién bibliografica para la obtencién y analisis de la informacién,
facilitando la compresion y adecuacion de criterios referentes al tema de
estudio.

v" La observacion directa la cual permite al investigador obtener una visién
mas clara y amplia del objetivo de estudio.

v La informacidn recabada, se tabula mediante anilisis estadistico en cifras
absolutos y/o porcentuales.

v" Los cuadros estadisticos se interpretara de tal formar dar una vision mas

clara del nivel o grado de cumplimiento de dicho programa.



CAPITULO 1V

RESULTADOS
4.1 EVALUACION GENERAL

Con respecto a.la evaluacion general en este.trabajo de investigacidn, se
logré identificar cada uno de los puntos de acuerdo a las reglamentaciones
nacionales y/o los estandares de Antamina se obtuvo una calificacion total de

67.50 % de acuerdo al Anexo 6.

4.2 IDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION DE RIESGOS Y
DETERMINACION DE CONTROLES

La identificacion de peligros y la evaluacion se riegos se realizo antes y las
actualizaciones durante la ejecucion del proyecto, tiene las caracteristicas que
hago mencién en el siguiente parrafo, para mayor detalle verificar Anexo 4:

Identificacion y evaluacion de riesgos y controles.
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Se identific ‘ocho.(08) actividades .de alto riego, veinte y seis (26)

. moderados y el resto de riesgo bajo.

Hay que tener en cuenta que las valoraciones descritas en el parrafo
anterior son nesgos mlclaies, s decir antes de implementar las medidas de
control, para determinar los r:esgos residuales se ap]ncan los cinco niveles de
medias de control ver Tabla-2.4. - -

»

Los riesgos considerados alfo son riesgos intolerables, requieren de
controles inmediatos. Si no es posible controlar el peligro se.paralizan los trabajos

y plazo de correcci6n es de 0-24 horas.

Para el nivel de riesgos medio se debe iniciar las medias para

'é"iiminar/reducjr los riesgos en un plazo de 0-72 horas.

En cuanto el mve] de rlesgo Ba_]o este puede ser to]erable Y p]azo de

correccidn es de 1 mes.

Al misimo tiempo segiin'la tabla el Anexo 12, se determiné la exposicién a

los diferentes agentes y sus posibles efectos a la salud.

En el ftem 5.1.1-muestro-los resulados del proyects en cuanto al nivel de

accidentabilidad ¢on dafids personales.

4.2.1 ACCIDENTES CON DANOS PERSONALES = -

_ _Desc}ipcién Mes 1 Mes 2 Mes3 | Total |
:.Prirne;b_s Auxilios Menor (P.A) 0.00 0.00 0.00 0.00
Primeros Auxilios Mayor (P.A) 0.00 0.00 0.00 0.00
Accidentes con Tiempo Restringido 0.00 0.00 0.00 0.00
(A.T.R)
Atencion Medica (A.M) 0.00 0.00 0.00 0.00
Accidente con tiempo perdido (A.T.P) | 0.00 0.00 0.00 0.00
Dias perdidos (D.P) ~ [, 000 | 000 0.00 0.00
Accidentes Fatal (AF) T 000 | 000 0.00 0.00




 Charlas diarias: 75.00 75.00 100.00
| Charlas 8.00 10.60 125.00
semanales

Tabla 4.4. Entrenamiento y capacitacion

Charla de
Induccion

Charlas Diarias

8 Programado

8 Ejecutado

1 Hombre Nuevo (MASS) Semanales
TOTAL (MASS)
4.4.3 INDICADORES DE MASSO
| Descripcibnde | Metas Metas | Porcentaje de
Actividades Programadas Ejecutadas Cumplimiento (%)

| Tnspecciones 24.00 26.00 108.00
OPT 6.00 6.00 100.00
Evaluaciones de 24.00 30.00 125.00
AST

Antitos 24.00 24.00 100.00

| 2.00 3.00 150.00

Simulacros

Tabla 4.5. Indicadores MASSO
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4.4.4 TOTAL DE JORNALES DEL PROYECTO
~ Descripcién Mes 1 Mes 2 Mes3  |Total
Supervisores 36.00 92.00 60.00 188.00
Obreros 78.00 369.00 251.00 698.00
Total de jornales 1140.00 461.00 311.00 896.00
por mes
Tabla 4.6: Jornales del proyecto
4.4.5 HORAS HOMBRE TRABAJAS
Descripcion Mes 1 Mes 2 Mes 3 Total
Supervisores 360.00 920.00 600.00 1880.00
Obreros 780.00 3690.00 2510.00 6980.00
Total de jomales 1140.00 4610.00 3110.00 8960.00
por mes

Tabla 4.7: Horas hombre trabajadas
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4.4.6 HORAS HOMBRE TRABAJADAS Vs PROYECTADAS
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Descripcién ;. Mes 1 oo~ o Mes2 . il Mes3 Total . ... -
i HAT [HHP.| HAT | HEP. | BAT | HHP | AHT | HHP
Supervisores | 360.00 {185.04  920.00 1391.28 600.00 | 823.00 | 1,880.00 | 2,399.32
Obreros 780.00 | 271.24 | 3690.00 2039.38 {2510.00 { 3014.34 | 6,980.00 | 5,324.96
Sub Totales 1,140.00 | 456.28 | 4610.00 3430.66 |[3110.00 | 3837.34 | 8,860.00 | 7,724.28
Tabla 4.8: Horas hombre trabajada Vs Proyectadas
4.4.7 INDICE DE CAPACITACION
Descripcion Mes1 |  Mes2 Mes 3 Total
Horas hombre de | 19.00 148.09 122.42 289,51
capacitacion
Horas hombre 1140.00 4610.00 3110.00 8860.00
trabajadas
Indice de 1.67% 3.21% 3.94% 3.27%
capacitacion

Tabla 4.9: Indice de capacitacion

INDICE DE CAPACITACION (1.C.)

5.00%

4.00% -

3.00% /
;2'00% L 167% -

1.00%
 0.00% | - — ——
! Mes 1 Mcs 2 Mes 3

ammue INDICE DE CAPACITACION (1.C.)

Iustracion 4.1: Indice de capacitacién




CAPITULO V
DISCUSIONES

En esta investigacion tiene como propdsito evaluar la gestion de riesgos
ambientales, seguridad y salud ocupacional para el proyecto planta piloto de tratamiento

de aguas de proceso.

{Loaiza & Morales, 2008) Hacen referencia a que los programas de toda la

empresa deben evaluarse periddicamente, para asi determinar los objetivos alcanzados.

Antamina actualmente cuenta con un drea de almacenamiento en la plataforma
de la Poza 05 donde se ubican los tanques de Agua Potable, Agua Contra Incendios y
Aguas de Proceso, dentro de esta 4rea se ubica una plataforma donde se emplaza la

Planta Piloto de Aguas de Proceso.

Con la finalidad de contar con un lugar adecuado de almacenamiento se realizd

la Construccion de la Planta Piloto de Aguas de Proceso.
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En relacion al cumplimiento de las metas establecidas en la mayoria de los casos
supera el 100%, las inspecciones, OPT, evaluaciones de AST y los Antitos, cada uno de
estos controles fueron realizados por los supervisores del proyecto. En este caso
observando el porcentaje de cumplimiento se puede deducir que el personal esta

comprometido con ¢l tema del ambiente, seguridad y salud ocupacional.

En cuanto al tema de entrenamiento y capacitacion en el item 5.1.2. Se observa
¢l cuadro de resultados que estd en rango de lo establecido de este modo dando
cumplimiento a las metas programadas para dicho proyecto. También hay que tener en
cuenta que las charlas de induccion de hombre son realizadas antes de que el personal
empiece a laborar en el proyecto, la cantidad del personal dependera de la solicitud del

Jefe del proyecto.

Y en ese sentido (Barandiardn, 2014) también hace referencia que las
inducciones y capacitaciones se realicen para todas las personas bajo responsabilidad de
la empresa. Esto permite que las personas tengan cultura de prevencion de riesgos, lo

cual presenta un gran beneficio ya que los lugares de trabajo tendran practicas seguras.

Para poder visualizar mejor las estadisticas a los largo del proyecto horas
hombre trabajas se calculd por separado para los supervisores y el personal obrero, estos
datos nos permiten hacer una comparacion en tiempo real de la cantidad de mano de

obra que se esta usando y lo programado.

Si-ponemos atencion en los.cuadros del item 5.2.4 observaremos que hay una
estrecha relacion entre las horas trabajas y las horas de capacitacion. Para mayor

compresion detallo algunos procedimientos de calculo.

Las horas hombre trabajadas (HHT) es igual al nimero de trabajadores (#1)
multiplicado por el nimero de horas trabajadas (#HT), en cambio las horas hombre
capacitadas (HHC) va a ser igual al niimero de participantes (#P) muiltiplicado por la

duracion de la capacitacién en horas.

El indice de capacitacion (IC) es igual a las HHC divido por las HHT, en la
HNustracion 4.1: Indice de capacitacion, se puede observar que el promedio del IC es de

3.27% es decir la relacion de las HC/HHT es igual a 0.0327.
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En cuanto a los accidentes con dafios personales y al medio ambiente segin lo
mostrado en los items 2.2.5 y 5.2.6 es cero (0), esta cifra nos demuestra el compromiso
y la cultura de prevencién de todos los involucrados en el proyecto en temas de
ambiente, seguridad y salud ocupacional, y haciendo cumplimiento la politica de la

empresa de cero accidentes.

En relacion al parrafo anterior pongo énfasis en las afirmaciones de (Loaiza &
Morales, 2008), que recomiendan la revisioén periédica de los indicadores referentes a
accidentes, ausentismos, enfermad comun y profesional, ya que a partir de ello se puede

se puede mejorar las condiciones de trabajo de los empleados.

Por otra parte (Barandiaran, 2014), hace referencia que la eficiencia del sistema
de gestion no se mide por la cantidad de documentos si no por la cultura de prevencion
de riesgos que poseen todas las personas, de este modo e evitaran incidentes, acciones y

condiciones subestandar.



CAPITULO VI

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
6.1 CONCLUSIONES

v" Con respecto a la evaluacién general en este trabajo de investigacion, se logrd
evaluar cada uno de los puntos de acuerdo a las reglamentaciones nacionales y/o
los estindares de Antamina se obtuvo una calificacién total de 67.50 % de

acuerdo al Anexo: 6.

Ubicando el desempefio del proyecto en una categoria de APTO, con un plazo

maximo de 30 dias para levantar y sustentar algunas observaciones.

v' Se identificd los riesgos ocupacionales en todo el proceso constructivo.
Obteniendo ocho actividades considerados de alto riesgo, una vez
implementados las medidas de control los riesgos residuales obtenidos fueron

cuatro actividades catalogados como riesgos moderados y el resto de riesgo bajo.



72

Los mismos que se detallan en el Awexo 4. Hdentificacién y evaluacion de

riesgos y controles.

Se determind la exposicion a los diferentes agentes y sus efectos a [a salud de los
trabajadores Anexo 13: Tabla de exposicion a diferentes agentes y los posibles

efectos a la salud.

Se identifico los aspectos ambientales mas significativos para el proyecto y sus
respectivas medidas de control, esta metodologia nos permite identificar los
insumos, productos y residuos relacionados a cada actividad. Para mayor
precision es necesario consultar bibliografias y/o a miembros que son
conocedores en determinadas actividades.

Se verifico el nivel de cumplimiento de las metas del sistema de gestidn
ambiental, seguridad y salud ocupacional, superando el 100% en la mayoria de
las metas programadas; éstas estadisticas nos permiten determinar el grado de
compromiso de los todos los involucrados en cuanto a la seguridad y salud; asf
mismo en la preservacién del ambiente. Sin embargo, esto es dificil al inicio
debido a la falta capacidad de identificar peligros y riesgos adecuadamente.

Se evalud los indicadores proactivos empleandose 8960 horas hombre
trabajadas, 289.51 horas de hombre de capacitacion dando un indice de
capacitacién de 3.27%, ademas se obtuvo un indice de frecuencia igual a cero,
indice de gravedad igual a cero y un indice de accidentabilidad igual a cero.
Estos pardmetros nos permiten evaluar-la gestion, identificar oportunidades de
mejora, ajustar la realidad de objetivos, metas y estrategias.

Todos los pardmetros mencionados en los parrafos anteriores, analizando los
resultados a lo largo del tiempo, persona y lugar; se puede observar las
variaciones y se convierten en herramientas de gestion muy importantes ya que
permiten mantener un estudio permanente y actualizado de la realidad, y permite

tomar decisiones y verificar si estas fueron o no apropiadas.

[
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6.2 RECOMENDACIONES

v Es importante determinar el compromiso de la empresa y establecer los costos
que esta dispuesta a asumir en su Sistema de Gestidn. Ya que los controles que
se establezcan pueden variar de acuerdo con los recursos que sean asignados. En
definitiva, los resultados que se obtengan de la gestion de riesgos no estd
estrechamente relacionado, sin embargo, se requiere que ésta sea el adecuado
para implementar medidas de control para cada riesgo.

v" Se debe hacer la actualizacién del IPER cada vez que se¢ da un cambio o
modificacién en las actividades. En consecuencia, éste es un ciclo continuo
porque las actividades con el tiempo varian y en efecto los peligros asociados.

v" Realizar evaluaciones y actualizaciones periédicas a los sistemas de gestion
ambiental, seguridad y salud ocupacional para garantizar la mejora continua del
mismo logrando cero accidentes personales y al ambiente.

v" Realizar una revisién de los Aspectos Ambientales evaluados cuando exista
nuevos proyectos, modificacién de procesos, implementacién de nuevas
tecnologias o después de una emergencia.

v Realizar inspecciones durante la ejecucion de la obra, para prevenir dafios a la

salud de los trabajadores y la contaminacién de medio ambiente.
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ANEXOS:
Anexo 1: Identificacion y evaluacion de aspectos ambientales
Anexo 2: Lista de aspectos ambientales significativos
Anexo 3: Matriz de control operacional
Anexo 4: Identificacion y evaluacion de riesgos y controles
Anexo 5: Formato de investigacion de accidentes
Anexo 6: Informe de auditoria interna
Anexo 7: Formato de informe de observacion planeada de tarea
Anexo 8: Formato de inspeccion de pre-uso de vehiculos
Anexo 9: Inspeccion de medioambiente, seguridad y salud ocupacional
Anexo 10: Formato de reporte de manejo y disposicion de residuos
Anexo 11: Formato de inspeccifm de ireas de trabajo
Anexo 12: Formato de inspeccion de orden y limpieza

Anexo-13: Tabla-de-exposicién a diferentes agentes-y los posibles efectos a-la-salud



1.Identificacidn y evaluacion de aspectos
ambientales



DIAGRAMA DE ANALISIS DEL PROCESO

PMA - IEAA - DAP- 01

GERENCIA/ARFA: INGENIERIA Y PROYECTOS
PROCESQ: ADMINISTRACION Y FACILIDADES DEL PROYECTO

ENTRADAS: \
~

1. Mnteriales de oficina. SALIDAS:
2. Impresorn, )
3. Laptop.
; ) 1. Planos.
4, Pizemm ocrilica. "
. 2. Documentos de gestion (Formatos y
5 Energia Eléctrica ADMINISTRACION Y FACILIDADES Otros)

DEL PROYECTO

L -
DESECHOS / RESTDUOS:

1, Residuos argénicos,
2. Residuos inorghnicos.
3. Residues metilicos.,

2.R 4 Micas, lap plumones.
3. Residuos metilicos; Grampas, faster, clips.

1 Restduos orginteos: Papel, Lipices,




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES

PMA - IEAA - FEAA - 01

NUMERO
FICHA
01

GERENCIA/AREA; INGENIERIA Y FROYECTOS

ADMINISTRACION Y FACILIDADES DEL

PROCESO PROYECTO RESPONSABLE LOGISTICO
W WSDEQPODS B A ] [ 13 1 P2 (RO Reerari EM Pt
. . Disminucién de energia disponible para i NP
1 Consumo de energia eléctrion fines 1-A 4 4 No Significativo
2 Cansumo de papel X Agotamiento de recurso Natural 1-A 4 4 No Significative
3 g |G ion de residuos metélicos. x Contaminacion del suelo 1-A 4 4 No Significativo
k- Reduccin del tiempo de vida Gl del
B it i Ani . ienificati
4 : b Generacion de residuos orgénicos x relleno samitario 1-A 4 4 No Significativo
5 Potencial incendio. X X Comtaminacion del aire y suclo 2-A 2 [ No Significativo
. , ; L. Reduccién del iempo de vida itil de? Lo
6 Generacion de residuos inorgfnicos X relleno sanitaric 1-A 4 4 No Significativo
6 @
7] 2
3 2
5 | ™




DIAGRAMA DE ANALISIS DEL PROCESO
PALA - TEAA - DAP - 02

GERENCIAJAREA: INGENIERIA Y PROYECTOS
PROCESO: MOVILIZACION Y DESMOVILIZACION

ENTRADAS: \

1, Vehiculo Pesado - Camién,

2. Hidroetrburos. 4 SALIDAS:

3. Accite.

4. Refrigerante o Agua, 1. Mam:iales, Insumos, Equipos y
. Herramientas de Poder, MOVILIZACION ¥ E‘Tgnnmm ubicados en ¢f Area de
6. Maquinaria Liviana, 850, . .

7. Materinles Metilicos (Fierros, Clavos). DESMOVILIZACION 2. Documentos de inspeccion de pre-uso ¢
8. Madere. inventario.

9. Papel.

10. Yeso,

11, Haramicntas Manusles, e

12. Plisticos.

DESECHOS/ RESIDUOS:

1. Residvos orgénicos,
2. Residuos peligrosos.
3, Residuos methlicos.
4. Residvos inorginicos.
5. Polvo.

6, Gnses de combustion

_/

1 Residuos arghnicos: Restos de madern, restus de papel.

2, Residuos peligrosos: Materiales en contacto con aceite, hidrocarburos,

3. Residnos metiilicos: Restos de alambres, restos de fierro, restos de clavos,
4. Residuos inorghnicos: Plisticos,




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES R
PMA - [EAA - FEAA - 02 0z
GERENCIA/AREA: INGENTERIA Y PROYECTOS
PROCESO MOVILIZACION ¥ DESMOVILIZACION RESPONSABLE CONDUCTOR FOTO
LASPEQTO A M BIENTAT] - .
ﬁ% m W Freeuene
1 Emision de gases de combustion x Contaminacion del aire 1-A 4 4 No Significativo
2 Emisién de polvo x Contaminacion del aire v melo 1-A 4 4 No Significativo
3 Potencial derrame de hidrocarburos X X Contaminacién del suslo y agua 2-A 2 6 No Significativo
4 Consumo de 2gua. x Agotamiento de recurso natural 1-A 4 1 No Significative
5 § Generacion de residnos metilicos X Contaminagion del suclo 1-A 4 4 No Significativo
] ‘e . .. Reduccién del tiempo de vida 1itil del i
6 | é}, Generacion de residuos orgdnicos x rellenc sanitario, 1-A 4 4 No Significative
7| |Generacién de residuos inorginicos x Reduccién de tiempo de vida 6til del 1-A 4 4 No Significativo
relleno sanitario.
8 Poiencial incendio. X x Contaminacién del aire y suclo 2-A 2 6 No Signiﬁcaﬁva
» . . Reduccign del tiempo de vida atil del s
9 Generacién de residuos peligrosos x relleno de seguridad, 1-A 4 4 No Sygnificativo
]},
T -
12] g
13 =




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES

NUMERO

FICHA
PMA - IEAA - FEAA - 03 03
GERENCIA/ARFA: INGENIERIA Y PROYECTOS
INSTALACIONES PROVISIONALES DE OFICINAS ¥
PROCESO ALMACENES RESPONSABLE CAPATAZ FOTO
¥ LASPLEQIOASMBIERTATY IAYHID P
bl ICCITCTICER £
1 Enuisitn de gases de combustidn X Contaminacidn del aire 1-A 4 4 No Significativo
2 Emisién de polvo x Contaminacién del aire y suelo 1-A 4 4 No Significativo
3 Potencial derrame de hidrocarburos X X Contaminacion del suslo y agua 2-A 2 6 No Significative
4 Consumo de sgua. X Agotamiento de recurso natural 1-A 4 1 No Significativo
3 £ |Generacion de residuos metdlicos X Contaminacion del suelo 1-A 4 4 No Significativo
g . . Reduccién del iempo de vida itil del
6 E Generacion de residuos orginicos x celloro sanitario 1-A 4 4 No Significativo
. . L Reduccidn del tiempa de vida dtl del e
7 Generacion de residuos inorganicos x relieno sanitario. 1-A 4 4 No Significativo
8 Potencial incendio. x x Conts ion del aire v suelo 2-A 2 6 No Significativo
. . . Reduccidn del tiempo de vida gtil del R
9 Generacion de residuos peligrosos x relleno de seguridad, 1-A 4 4 No Significativo
w0
12 8
3] &




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES

NUMERO

FICHA
04
PMA - FEAA - FEAA - 04
GERENCIA/AREA: INGENIERIA Y PROYECTOS
PROCESO TRAZO Y REPLANTEO RESPONSABLE TOPOGRAFD FOTO
¥ KD SRR COND 1G0T BIPAD I AT
SIENEL | SUIRAN. — Staxairel [ S [ et |
. isminucitn de encrgia disponible para ] P
1 Consumo de energin eldctrica. x ofros fines 1-A 4 4 No Significativo
2 w Emisidn de polvo X Contaminacitn del aire y snelo 1-A 4 t No Significativo
2 . . . Reduccidn del tiempo de vida atil del NP
= .
3 . ?n Generacion de residuos peligroses x relleno de seguridad 1-A 1 I No Significativo
4 % |Generacién de residuos metalicos x Contarninacidn del suclo 1-A 4 4 No Significativo
i . . Reduccién del tiempa de vida atil del .. .
5 Generacion de residuos orgénicos x relleno sanitario 1-A 4 4 No Significativo
& Consumo de papel x Agotamiento de recurso natural E-A 4 4 No Significative
7 @
8 ::%
9 &
] =




DIAGRAMA DE ANALISIS DEL PROCESO
PMA - [EAA - DAP - 05

GERENCIA/ARFA: INGENIERIA Y PROYECTOS
PROCESQ: EXCAVACION MASIVA (PLATAFORMADO Y CUENTA)

—
ENTRADAS: \
1, Herramientas Manuales, a
2. Papel. SALIDAS:
3. Pbm;lr:cc::::ri:ndld 1. Documentos de gestion.
. ' 2. Terreno excavado.
5. Retroexcavadora Cat 4x4
6. Didsel. cavadom * EXCAVACION MASIVA 3. Plztaforma Conformada,
7. Sefiales Preventivas. (PLATAFORMADO Y CUENTA) 4. Material Excedente.
@ \-‘
DESECHOS / RESIDUOS:

1. Residuos organicos.
2. Residuos Peligrosos.
3. Residuos inorginicos.
4. Palvo.

5. Ruido.

6. Residnos liquidos.

7. Gases de combustion.

2. Resid Apet,

‘1 Residnos orgénicos: Papel
3. Regidueos inorgdnicos: Malla de soguridad.




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES N;’]Néflljo
05
PMA - [EAA - FEAA - 05
GERENCIA/AREA: INGENIERIA Y PROYECTOS
PROCESQ | EXCAVACION M’g‘éﬁﬁg‘ﬂmm‘ oY RESPONSABLE OPERADOR DE EQUIPO PESADO
¥ I T S TIRINY DA D AR
Sttt L Bsings, | e
1 Emision de gases de combustion Contaminacién del nire 1-A 4 3 No Significativo
2 [Emisién de polvo x C inacion del gire y suelo 1-A 4 4 No Significativo
3 Potencial derrame de hidrocarburos x % Contaminacidn del suelo y agua 2-C 3 i Significativo
. . L Reduccidn del tempo de vida atil del C e
4 Generacidn de residuos orpanicos x relleno sanitario 1-A 4 4 No Significativo
., . , Reduccifn del tiempo de vida (il del T,
5 g Generacion de residuos peligrosos. X relleno de seguridad 1-A 3 1 No Significativo
£ i . R Reduccidn del tiempo de vida Gtit del L
& -
6 §n Generacion de residuos inorganicos X relleno sanitari 1-A 4 4 No Significativo
2 — - — - s
7 S;’;:T"’“ de residuos liquidos (Aceites x Contaminacién del agua y suelo 1A 3 3 No Significativo
8 Generacidn de ruidos X Perturbacion al entonae cercano b-A 4 4 No Significativo
9 Consiano de papel X Agotamiento de recurso natural t-A 4 4 No Snmificativo
10 Potencial incendio x X Contaminacién del aire y suelo 2-A 2 & No Significativo
11
12
13 o
14 é
15 3
6] -




DIAGRAMA DE ANALISIS DEL PROCESO

PMA -IEAA - DAP - 06

GERENCIA/AREA: INGENIERIA Y PROYECTOS
PROCESQ: RELLENO CON MATERIAL PROPRIO

—
ENTRADAS: \

1. Lampas. r .
2 Canuilins, SALIDAS:
3. Picos.

4. Equipo de Proteceién Personal
5. Malla de Segnridad.
6. Papel

1. Documentos de gestion.
2. Plataforma Compactada.

RELLENO CON MATERIAL
PROPIO

@ -

DESECHOS / RESIDUOS:

1. Residuos organicos.
2, Residuos inorganicos.
3. Polve.

1 Residnos orghnicos: Papel

2. Residuos inorgdnicos: Malla de seguridad.




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES

PMA -TEAA -FEAA - 06

NUMERO
FICHA

GERENCIA/AREA: INGENIERIA Y PROYECTOS

PROCESO RELLENO CON MATERIAL PROPIO RESPONSABLE CAPATAZ
; OXDIEH)N
; ) SN e -
¥ 0 Tk NORMANIRNO I Y PRGN Ml Be
1 Emisidn de palvo X Contaminacién del aire y suclo 1-A No Significativo
., . , . Reduccitn det tiempo de vida it del P
2 Generacion de residuos orginicos X rellenc sanitario 1-A No Significativo
3 Generacion de residuos inorgénicos x Reduccidn det tiempo de vida itil del 1-A No Significative
relleno sanitario
4 « |Consurna de papel x Agotamiento de recarso nateral 1-A No Significativo
|
6 B
kF)
7 =z
8
9
10
13
12
13 -
14 :g
15 E
16




DIAGRAMA DE ANALISIS DEL PROCESO

PMA - IEAA - DAP - 07

ENTRADAS:

I, Picos.

2, Lampas.

3. Retroexcavadorn Cat x4

4, Camitm Volquete 14 m3

4. Equipos de Proteccion Personal.
5. Papel.

6. Hidrocarburos.

1 Residnos ergéinicos: Restos de papel.

GERENCIA/AREA: INGENIERIA Y PROYECTOS
FROCESO: ELIMINACIGN DE MATERIAL EXCEDENTE INCLUYE 25% DE ESPONJAMIENTO

—

\

_/

ELIMINACION DE MATERIAL
EXCEDENTE INCLUYE 25% DE
ESPONJAMIENTO

1

DESECHOS / RESIDUOS:

1. Residuos orgiinices,
2. Polvo,
3. Gnses de Combustidn

SALIDAS:

1. Area libre de material excedente para
iniciar et proceso constructivo.
2. Documentos de gestién,




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES

NUMERO

FICHA
07
PMA - IEAA - FEAA - 07
GERENCIA/ARFA: INGENIERIA Y PROYECTOS
ELIMINACION DE MATERIAL EXCEDENTE
FROCESO INCLUYE 25% DE ESPONJAMIENTO RESPONSABLE CAPATAZ
1 Emision de Polvo Contaminacién del aire y suelo 1-4 No Significativo
2 g Consumo de papel x Agotamiento de recurso natural 1-A No Significativo
&

3 =  |Emision de Ruido x Perturbacién al ¢ntorne cercana 1-A No Significativo
4 Potencial derrame de hidrocarbutos X X Contaminacion del suelo y agua 2-A Significative

5 "

6 E

7 2

r B




DIAGRAMA DE ANALISIS DEL PROCESO

EMA - IEAA - DAP - 08

GERENCIA/AREA: INGENIERIA Y PROYECTOS

PROCESO: EXCAVACION LOCALIZADA (INCLUYE CIMENTACIONES, POZA PARA TANQUES Y TUBERIAS DE DRENAJE)

—
ENTRADAS: \

1. Herramientas Manuales,
2, Papel.

3. Malla de Seguridad.

4. Cintas de Seguridad.

5. Hidrocarbauros.

6. Retroexcavadora Cat 4x4.

1 Residuos organicos: Papel

1. Residuos inorginicos: Malla de seguridad, cintas de seguridad.

EXCAVACION LOCALIZADA
(INCLUYE CIMENTACIONES,
POZA PARA TANGQUES Y
TUBERIAS DE DRENAJE)

g

DESECHOS / RESIDUOS:

1. Residuos otganicos.
2, Residuos inorgénicos.
3. Paolvo,

4. Ruido.

5. Gases de combustidn.

r SALIDAS:

1. Documentos de gestion.
2. Zanjas de Cimentacién para poza,
tuberias de drenaje y otros.




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES

NUMEROC

FICHA
PMA - TEAA - FEAA - 08 08
GERENCIA/AREA: INGENIERIA Y PROYECTOS
EXCAVACION LOCALIZADA (INCLUYE
PROCESO CIMENTACIONES, POZA PARA TANQUES Y OPERADOR DE EQUIPO PESADO
TUBERJAS DE DRENAJE) FOTO
[ \SDEGIOT BTN TS AT O Sl | & —n e
1 Emisi6n de gases de combustion Contaminacién del pire 1-A 4 1 No Significative
2 Emigidn de polvo Contaminacién del aire y suelo 1-A 4 4 No Significativo
3 Potencial derrame de hidrocarburos Contaminacion del snelo y agua 2-C 3 w Significativo
. . - Reduccién del tiempo de vida util del T
4 Generacidn de residuos orginicos relleno samitario 1-A 4 4 No Significativo
5 8 |Generacitn de residuos inorgénicos Reduccién del tiempo de vida it det 1-4 4 4 No Significativo
B relleno sanitaria
[ ED Generacitn de ruidos Perturbacién al entomo cercano 1-A 4 4 No Significativo
7 < |Consumo de papel Agotamiento de recurso patural 1-A 4 4 No Significativo
8
9
10
i1
12
13 -
14 E
15 2
6] -




DIAGRAMA DE ANALISIS DEL PROCESO
PMA - IEAA - DAP - 09

GERENCIA/AREA: INGENTERIA Y PROYECTOS

PROCESO: S0LADO

ENTRADAS:

1. Concreto FC = 10 MPA
2, Herramientas Manuales,
3. Reglas de aluminto.

4. Vibrador de Concreto,
5. Hidrocarburos,

6. Aceite.

7. Agua,

8. Papel.

9. Grasa.

10. Plisticos.

11. Grupo electrégeno,

1 Residuos orghnicos: Papel, madera.
1. Residuos inorgénicos: Phisticos.

3. Residuo peliprosos: Aceites, grasz,

—

\

_

envases contaminados,

DESECHOS / RESIDUOS:
1. Residuos argdnicps,

2. Residuos marghmcos,

3. Residuos Peligroso

4. Gases de combustion.

5, Residucs liquidos.

6. Ruidos,

7. Vibraciones.

—
SALIDAS:

1. Documentos de gestion.
2. Solado para Base de Skids.




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES

NUMERO

FICHA
09
PMA -IEAA -FEAA . 09
GERENCIA/AREA: INGENIERIA Y PROYECTOS
FROCESO SbLADO RESPONSABLE CAPATAZ
e SENGDATIIRED . EIRHID
1 Emisidn de gases de combustién . Contaminacién del aire 1-A 4 No Significativo |
.2 Emisién de polvo ) X Contaminacién del aire y suelo 1-A 4- 4 No Significativo
3 Potencial derrame de hidrocarburos % x Contaminacion del suelo y agua -4 3 . 7 Significativo
4 - Consumo de agua. X Agotamiento de recurso nztural E-A 4 4 No Significativo |
., . L. Reduccion del tiempo de vida Gtil del C e
5 Generacidn de residuos orginicos X selleno sanitario I-A 4 4 No Significativo
., . , Reduccién del tiempo de vids til del cem e
6 2 | Generacidn de residuos peligrosos. X rellens de sequridad I-A 1 1 No Significativo
2 . . i Reduccion del tiempo de vida atil del e
g 5 .
7 §n che_racwn de residuos inerganicos X relleno satitario 1-A 4 4 No Significativo
s |~ (Generacidn de residuos liquidos (Accites x Contaminarién del agaa y sucla 1-A 3 3 No Significativo
9 Generacidn de ruidos X Perturbacién al entorne cercano 1-A 4 4 No Significativo
10 Generacién de vibraciones X Perturbacitn al entorna cércano 1-A, 4 4 No Significative
i1 Potencial incendio . x x C inacién del nire y suelo 2-A 2 6 No Significativo
12 Consuma de papel X L c Agi » de recurso natural 1-A 4 4 No Significativo
13 Potencial derrame de concreto Cox x Contaminacion del suslo y agua 2-A 3 7 Significative
14
15 o
17 é
18 {7




DIAGRAMA DE ANALISIS DEL PROCESOS

PMA - TEAA - DAP - [1

GERENCIAJAREA: INGENIERIA Y PROYECTOS
PROCESO: ENCOFRADO Y DESENCOFRADO

ENTRADAS: \

I. Alarabre N* 8

2. Clavos pama Madera

3. Laca desmoldeadora,

4, Madem Tomitlo.

5. Triplay.

6, Papel,

7. Grupo tlectrbgeno.

8. Hidrocarburos,

9. Herramientas Mamales.
10. Sierra ehbctrica.

_

1 Reslduos orginicoa: Papel, madera, triplay.
2. Raslduos metdficos: Clavos, atambres,
3. Residuos pellgrosos: Trapos, envases,

ENCOFRADO Y DESENCOFRADO

1

DESECHOS / RESIDUQS:

1. Residuos orgénicos.
2. Residuos methlicos.
3. Residuos Peligrosos.
4. Gases de combustidn.

(" SALIDAS:

1. Documentos de gestidn,
2. Encofrado y Descncofrado de Zapatas,
Pedestales, Poza para Tangues,




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES N%Eio
PMA-ITEAA-FEAA - 11 11
GERENCIA/AREA: INGENIERIA Y PROYECTOS
PROCESO ENCOFRADO Y DESENCOFRADO RESFONSABLE CAPATAZ FOTO
¥ QTHOID ST RARY [m MDA TR R T
1 Generacion de residuos metilicos X Contaminacién del suelo 1-A 4 4 No Significative
2 Emision de gases de combustioa X Contaminacidn del aire 1-A 4 ! No Significativo
3 Potencial derrame de hidrocarburos X X Contaminacién del suelo y agua 2-A 3 ki Significativo
. . . Reduccion del tiernpo de vida util del T
4 Generacion de residuos peligrosos. X relleno de seguridad 1-4A ! 1 No Significativo
. . L. Reduccion del tiempo de vida Gtil del N
5 Generacion de testduos organicos X relleno sanitario I-A 4 4 No Significativo
6 Consumeo de papel X Ag iento de recurso | t-A 4 4 No Significativo
7 C. de mad X Agy iento de recurso J I-A 4 4 No Significativo
8 Potencial incendio x X Contaminacibn del aire y suelo 2-A 2 [ No Significative
9 o
11 2
1z | =




TIAGRAMA DE ANALISIS DEL PROCESOS
PMA -IEAA - DAP - 12

GERENCIA/AREA; INGENIERIA Y PROYECTOQS
PROCESQ: ACERQ DE REFUERZO FY=420 MPn

ENTRADAS: \

—
I. Alambre N° 16. SALIDAS:
2. Acero Comrugado,
3. Herramientas Mamuales,
4, Energis Eiéctrica.

|. Documentos de gestién.
2, Acero para paza,

5. Amoladore.
6. Grupo electrbgeno. ACERO DE REFUERZO FY=410 MPa
7. Hidrocerburos,
£ Papel.
g N
DESECHOS ! RESIDUOS:

1. Residuos methlicos,
2. Residuos otghmicos.
3. Residuos peligrosos.
4, Guses de combustidn,

1 Residy thli Alambres, scero
2. Residuos orghnicos: Papel,
Y. Residuos peligrosos: Trapos.- .




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES

PMA -TEAA - FEAA - 12

NUMERO
FICHA
12

GERENCIA/AREA: INGENIERIA Y PROYECTOS

PROCESO ACERO DE REFLJERZO FY=420 Mpa RESPONSABLE CAFPATAZ
W [ SPEQTONNVRIEN T Y MPID i i 1o
1 Consumo de energia electrica Disminucion de energia disponible para | | 4 4 No Significativa
otros fines
2 Generacion de residuos metaticos Contaminacion del suelo 1-A 4 4 No Significativo
" , . Reduccién del tiempo de vida atil det f e
3 § Generacitn de residuos orginicos rellen sanitario 1-A 4 4 No Significativo
4 ‘a Emisién de gases de combustidn Contaminacion el aire 1-A 4 ] No Significativo
5 %’ Potencial derrame de hidrocarburos X 3 Contaminacitn del suclo y agua 2-A 3 i Significativo
. . , Reduccidn det iempo de vida dtil del N
6 Generacitn de residuos peligrosos. relleno de seguridad 1-A 1 1 No Significative
7 Consumo de papel Agotamiento de recurso natural 1-A 4 4 Neo Significativo
8 Potencial incendio x X Contaminacién del aire y suelo 2-A 2 [ No Significativo
9 @
0] 2
11 2
1z ™




DIAGRAMA DE ANALISIS DEL PROCESOS
PMA - TEAA -DAFP- 13

GERENCIA/AREA: INGENTERIA Y PROYECTOS
PROCESO: ACERO ESTRUCTURAL ASTM A36

ENTRADAS:
~

1. Alambre N° 16. SALIDAS:
2. Acero Estructural ASMT A36. ,

A 1. Documentos de gestion.
3. Groting, 2. Soporte Estructural elevocitn de
4. Escalern Metflica Skids. par
5, Herramicentas Manuales, 3. Soporte Estructural para techo de poza.
6. Encrgia Eléctrica. ACERO ESTRUCTURAL ASTM A36
7. Amoladorn.
8. Grupo electrigeno.
9. Hidrocartmros.
10, Papel, i \__

DESECHOS / RESIDUOS:

1. Residuos tnetilicos.
2, Residuos orgénicos,
3. Residuos peligrosos,
4. Gases de combustién.

1 Resitoos metilicos: Alombres, acero
. Reslduos orglnicos: Papel.
3. Residoos peligrosos: Trapos.® .




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES

NUMERO

FICHA
13
PMA - IEAA -FEAA - 13
GERENCIA/AREA: INGENIERIA Y PROYECTOS
PROCESO ACERO ESTRUCTURAL ASTM A36 RESPONSABLE CAPATAZ FOTO
: SNEOWSENY e
hd ORI Sy ub ShapafiCfl T Ganrg, m—
. . Disminucidn de energia di ibl . .
1 Connmo de energia electrica x ISTLIMCION m:os fines isporuile para 1-A 4 No Significativo
2 Generncidn de residuos metalicos x Contaminacién del suelo 1-A 4 4 No Significativo
. . . Reduccion del tiempo de vida (i1l de? .. .
3 § Generacién de residuos organicos x relleng sanitario 1-A 4 4 No Significativo
4 E} Eimision de gases de combustion x Contaminacion del aire 1-A 4 1 No Significativo
3 % Potencial derrame de hidrocarburos X X Contaminacidn del suelo y agua 2.A 3 ¥F Sigrificativo
. . , Reduccion del tiempo de vida Gtil del L
6 CGreneracion de residuos peligrosos. x relleno de sequridad 1-A H 1 No Significativo
? Consumo de papel 3 Agotamiento de recurso natural 1-A 4 4 No Significativo
2 Potencial incendio X X Contaminacién del aire y suelo 2-A 2 [ No Significative
id o
10 E
11 2
2] *




DIAGRAMA DE ANALISIS DEL PROCESOS
PMA -IFAA -DAP - 14

GERENCIA/AREA:; INGENIERIA Y PROYECTOS

ENTRADAS: _\
L. Pemnos Hilty Kilde 5/8,

2. Broca diamantada de 3/4".
3, Hermmicntas manuales.
4. Taladro.

5. Grupo electrdgeno

6. Hidrocarburos,

7. Aceite.

8. Papcl.

9. Escalern vertical,

10. Listones de Maders.

11. Concreto FC=20 Mpa.
12, Cobertura Precor TR4

1 Reviduos orginicos: Papel. .
2. Residuos peligroses: Trapos,'aceites, grasa, envases,

PROCESD: VARIOS (LISTONES, PERNOS DE ANCLAJE, PERNOS DE EXPANSION, BOLARDO DE PROTECCION, COBERTURA PRECOR)

VARIOS (LISTONES, PERNOS DE
ANCLAJE, PERNOS DE EXPANSION,
BOLARDO DE PROTECCION,
COBERTURA PRECOR)

= L

DESECHOS / RESIDUOS:

1. Residuos orghnicos.
2. Residuos Peligrosos.
3. Residuos liquidos.

4. Ruido.

5. Pohvo.

6. Gases de combustién.

SALIDAS:

;. lgocum:mudsgestiéncn
. Poza parn tanques con Cobertura
Precor.

3. Bolardos de Proteccién.




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES

PMA - [EAA -FEAA - 14

NUMERO
FICHA
14

GERENCIA/AREA; INGENIERIA Y PROYECTOS

VARIOS (LISTONES, PERNOS DE ANCLAJE, PERNOS
PROCESO DE EXPANSION, BOLARDO DE PROTECCION, RESPONSABLE CAPATAZ
COBERTURA PRECOR) ]
¥ L SPECTO AVIBEENT ALY [IMPAGTO = .
1 Emisitn de gases de combustién X Contaminacion del nire 1=A 4 1 No Significativo
2 Emision de polvo X Contaminacién del aire v suclo 1-A 4 4 No Significativo
" , . Reduccitn del iempo de vida itil del e
3 (feneracion de residuos onginicos X rellens sanitacio 1-A 4 4 No Significativo
I ., . , Reduccion del tismpo de vida iitil del T
4 .g Generacitn de residuos peligrosos. x relleno de seauridad 1-A 1 1 No Significativo
= " " . - .
s| 2 G"‘,"‘)‘“’“ de residuos liquidos (Aceites x Contaminacién del agua v suclo 1-A 3 3 No Significativo
6 Generacitn de ruidos X Perturbacién al entoro cercano 1-A 4 4 No Significativo
7 Consume de papel x Agotamiento de recurso natural 1-A 4 4 No Significativo
8 Potencial incendio X x Contaminacién del aire y suclo 2-A 2 6 No Significative
9
10 o
12 &
i




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES

NUMERO
FICHA
15

GERENCIA/AREA: INGENIERIA'Y PROYECTOS

PMA-IEAA -FEAA - 15

PROCESG CABLES Y CONDUCTORES RESPONSABLE CAPATAZ
FOTO
P WAMIBIENTA 1] b _
¥ S PRI SRaaiid | WCiF i
' ) .. K L. Reduccidn def Hempo de vida (il del R
1 Generacitn de residuos organicos x rellenc sanitario 1-A 4 No Sjgnificativo
2 Generacitn de residuos inorgénicos I x Reducciop del uempo. de‘v:da Tt el 14 1 No Significative
7 | rellenc sanitario :

3 § Caonsuma de papel | x Agotamiento de recurto natural 1-A 4 No Sjgnificativo
— _gn - : : gnl
g '

]

7
"8
"9

i0 . i

12 H
13 | ™




DIAGRAMA DE ANALISIS DEL PROCESOQ
PMA - TEAA -DAP . 16

GERENCIA/ABEA: INGENIERIA Y PROYECTOS

PROCESO: CONDUIT Y ACCESORIOS

ENTRADAS:

[. Herramientas Manunles.

2, Tuberia de Polietileno HDPE,
3. Condnit Rigido.

4, Tuberia flexible metdlico tipo
LIQUIDTIGHT

5. Cajn Condulet RGS

6. Tuberia de PVC,

7. Tuberia de Accro.

8. Pegnmento para PVC.

9. Maquina de Tarmofugion

10, Grupo Electrégeno.

11. Hidrocarburos

12. Papel.

1 Residpos orgénicos; Popel,

~

_/

1. Residuos morgénices: Restos de mberfa

3. Residuos peligrosos: |Envnses de pegnmento, ropos.

¥ ACCESORIOS

1

DESECHOS / RESIDUOS:

1, Residuos organicos,
2. Residuos Inorginices,
3. Residuos peligrosos.
4. Gases de combustion,

TUBERIAS HDPE, ACERO, CONDUIT

(" SALIDAS:

1. Deturnentos de % Stidm,

2. Prntecclénde(:a ics Eléctricos.

J Tuberia del TK-005 hiacia ¢l ireador,
"ﬁ)bemHD E pora Descargn de agua

5. Sist:mnd:Bombeohmbumndc

'J' Sur.clgn mgha centrifign con
s l.men d.c Agun de gervicio.




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES

PMA -TEAA -FEAA - 16

NIJMERQ
FICHA
16

GERENCIA/AREA: INGENIERTA ¥ PROYECTOS

PROCESO CONDUIT Y-ACCESORIOS RESPONSABLE CAPATAZ FOTO
¥ RSO R ETAYY T YA D ST
1 Emision de gases de combastién Contaminacion del aire I-A 4 ] No Significativo
2 Generacitn de residuos peligrosos. Reduceidn del tiempo de‘ vida fuil-del 1-4A 1 3 No Significativo
reflenc de seguridad
n . . L Reduccion del tiempa de vida util del o
3 _E Generacitn de residuos inorganicos rellens sanitario 1-A 4 4 No Significativo
g o v - A T n Ty -
& . . L. Reduccidn del tiempo de vida ntilide! e
4 . & [Generacién de residuos orginicos reflena sanitario 1-A 4 4 No Significativo
5 Consumo de papel Agotamiento de recurse natural 1-A ° 4 4 No Significativo
6 Potencial derrame de hidrocarburos X x Contaminacién dej suelo y agua 2-A 3 5 Significativo
T Potencial invendio X % Contaminacidn del aire y suela 2-A 2 & Ne Significativo
T - - - -
22
10 z
T e




DIAGRAMA DEANALISIS DEL PROCESO

PMA - IEAA - DAP- 17

GERENCIA/AREA: INGENIERIA Y PROYECTOS

PROCESO: LUMINARIAS, TOMA CORRIENTES

ENTRADAS: ‘\

1. Herramientas Marmales.

2. Artefacto de Vapor.

3. Estacion de Control,

4. Poste Metdlico de 6 m para huminarias,
5. Lampara.

6. Abrazaderas de Montaje,

7. Tomacorrientes

8. Accesorios eléctricos,

9. Papel.

& ESTACIONES DE CONTROL

LUMINARIAS, TOMA CORRIENTES &
ESTACIONES DE CONTROL

——

iyl

DESECHOS/ RESIDUQS:

1. Residuops orgénicos.
2. Residuos Inorginicos.

I Residuos orgdnicos: Papel,

2, Residngs inorghnicos: Restos de acoesorios.

SALIDAS:

1. Documentos de gestion.

2. Poste Metilico instalado.

3. Reflectores Instalados en Poste
Metilico.

4, Tomacorrienie Inglalado.




DIAGRAMA DE ANALISIS DEL PROCESO
PMA - TEAA -DAP - 18

GERENCIAAREA: INGENTERIA Y PROYECTOS

PROCESQ: SISTEMA DE PUESTA A TIERRA

ENTRADAS: \

1. Herramientas Manuales,

1. Poste Metélico de 18 mts

3. Conductor de cobre desnudo

4. Soldadusa exotérmica

5. Soporte de iluminacién

6. Pararrmyo ionizante de proteccitn reforzada.
8. Contador de descargas.

9. Papel.

10. Grupo electriigeno

11.EPP

1 Residnos orghnicos: Papel,

1. Residuos inorghnicos: Restos de scoesorios,

SISTEMA DE PUESTA A TIERRA

gy

DESECHOS / RESIDUOS:

1. Residuos organicos,

2. Residuos Inorgfinicos.
3. Gages de Combustion,

SALIDAS:

1. Documentos de gestién,
2, Poste Methlico instalado.
3. Sistema de puestn a tierm instalade,




FICHA DE EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES

PMA - IEAA - FEAA - 1B

NUMERQ
FICHA
18

GERENCIA/AREA: INGENIERIA Y PROYECTOS

LUMINARIAS, TOMA CORRIENTES & ESTACIONES

PROCESO DE CONTROL RESPONSABLE CAPATAZ FOTO
¥ S00rm NI IFRTENTIR e & szl | | e, |
. , N Reduccitn del tiempo de vida Gtil del C m
1-
1 Generacitn de residios inorganicos rellena saniterio A 4 No Significativo
. . - Reduccién del tiempo de vida Gtil del L
2 § Generacitn de residuos orginicos relleno sanitario 1-A 4 No Significative
3 ‘B |Consumo de papel Agotamiento de recurso natural 1-A 4 No Significativo
4| & [Potencialincendio x P Contaminacion del ire y suclo 2-A 5 No Significativo
5
6
7
§ o
5
0| &
T s




2.Lista de aspectos ambientales significativos




3.Matriz de control operacional



MATRIZ DE CONTROL OPE_RACIQI)IAp
PMA - MCO - ol

< [PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS DE-PROCESO - - -

o e o = L —

ASPE(.'I'O J\MBlENTAL SIGNII'ICATIVO Potcnma] Dcrrume de Hldrocubwos
IMPACTO AMBIENTAL. Comnmm.mén del ‘Aire y el Stclo e
PROCESOS " Eccavu:on de Maswa (Plataformado y Cuenta)

', Eliminacion de Material F_xoedcme R
Colacacitn de concreto =~ ™ Tt e

Colocacion de Verificar scgim [a Flm i
Acero de pre-uso los equipos Plan de Mancjo
. antes de utilizarios. | Ambiental del Proyecto - Ingeniers Residente

|tener una bandeja contra] Procedimiento de Mantio tnz
Colocacion de dermimes, Disponeren | de Residuos Peligrosos !
olococicn ¢l &rea de ermbajo de un [ Operaciones Yanacencha

Concreto .
kit para dermes.

Almscensmientto de
materiales y equipos

c= | Colocacién de sgero~= = =cow ¢ - sy o e .
. Encofrado y desencofrado MO Pt e n
v-Summ:s&mcmsm]wondembcnas . e . e -
JAREAS: ‘ A:m & Tmhnjn ded Praye;:to PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS DE PROCFSO
[ mem e e |
Acﬁv.fdad Criterio de openc:&n D?c".m“:” Puesto clave Registros
critica [
[N PR N - T
Excavacién Mativa B I -

::‘:;’ e 5“ "NTE 012}‘""’“‘1.0;: Supervisorde  [Regitiro de Mgpeceion de Pre-
; ) Seguridad Industrial. | uso del equipo 0 maquinaria




4.1dentificacion de peligros, evaluacion de
riesgos y controles



5.Formato de investigacién de accidentes



INFORME DE INVESTIGACION DE INCIDENTES /ACCIDENTES

NOMBRE DEL ACCIDENTADO ! INVOLUCRADO: |

Edad Cargo E"::E: _ Compatis - ENM Dias Trabejadas Sotro Thempo

CLASIFICACION MEDICA

‘m“_” T.Lf.:f IAEII—”A&TI“R “_” Awa:uwnrrmp IA‘I:F.' "_” %m&nm l &F ”--” Actiderta Fatal

DATOS DEL INCIDENTE:

Fecha que se reporto el evento: Fecha del reporte de investigacion:

Hora de reporta del evento: | . .

LUGAR EXACTO: | - " ] FECHA DEL EVENTO: | | HORA DEL EVERTO: |

TIPO: | 1 Incidente | | Lesion Personal | | Medicambientat | | Dafioala Propiedsd | | Perdida en el Proceso.
DESCRIPCION DEL EVENTO: N ’ T ’ 7

1 CATEGORIA (Matriz dé Evaliseish 66 Rigsgos) IiBajo [ { Moderado Alto
| TABLA 1: Parte del cuerpo lesionada )

O Crneo O Cuello O pPugart O Abdemen {J Cadon

O  rene O cravicira 0O Dpesoz 0 Espds sipetor O wiste

O  Rosto O Hombro O oDedod [0 Espaida media 00 FRodia

0 op {1 Brazo 0O Dedos [] Espalda infertor [ Pantomiia

0 Nariz 0O coo [1 ODedos 0 Weka 0O  Tobto

O Boca O Antobraze O Pecho O Pens O re

[ Dientes 0O Muteca O epumen 0 ingle O Dedospie

0 BaitaMentsn 0 Mano {1 Costiias [0 riema [0  Otros (espedifican

TABLA 2: Tipo de Lesién | TABLA 3: Tipo de Accidento

[0  Contusitn [0 Fractura [] Golpeado por [0 Contacto con Electricidad
g Esiramiedis 0O Aniputsdén O Gaotpeado contra O Temperaiuras exiremas
O Esmhcs 0 Enremeasad O AWipato aEATe O o

[0 Abrasién C] Otos [3 Atrepado sobre O Fro
1 Laceracien 1  (aspecificar) 1 Atrepado entre ] Céusticos / Acldos

[3] Perforacion [} Reshattn O Ruko

O  Cuemo Extrafio [0 Celda a un misme nivet [0 Substancias Toxicas / No Toxicas
O  OQuemadura Témica {3 Caida a un nivet inferior O Objetos extrafos

0O  Quemadura Quimica [0 Sebre-esfucrzo

ACCIONES INMEDIATAS:

Listar las acciones correctivas yfo de proteccién tomadas de manera inmediata (ejemplo: Colocar barreras, parguear eguipos, colocar
- bloqueo fuera de servicio):

EQUIPCNVEHICULOS/ DANGS A LA PROPIEDAD

. EQUIPO INVOLUCRADO: O CmA ‘ O Compafiiz 0O Otros. L
PERDIDA ESTIMADA {USS): <750 | 750heste1000 1,000 hasts 10,000 10,000 hasta 100,000 > 100,000
VEHICULOS/EQUIPOSIPROPIEDAD PLACA ] ___DANOS
1.
2.
3
MEDIO AMBIENTAL /TIPO DE INCIDENTE AMBIENTAL
Demrame Turbidez del agua/Descarga no controlada Muerte animal Otros
FUGA, DERRAME DE MATERIAL CONTAMINANTE O PELIGROSO
11PO DE MATERIAL VOL DERRAME VOLRECUPERADC | ¢ELMATERIAL HA LLEGADO A UN CURSO DE AGUA? Ll g Ll no

NOMBRE DEL CUERPQ DE AGUA:

Nombre y Firma del Supervisor
(Reportante)




HOJA DE TRABAJO DE ANALISIS DE CAUSAS

ftem

Descripcion

£ Qué sucedis?

LPorqué?

cPor qué?

LPor qué?

LPor qué?

Grafique las condiciones del incidente

Indique el lugar de 1a lesién en el diagrama

INDICAR EL TIPQ DE INFORMAG

ION ADICIONAL Y ESCRIBIR EL NUMERO DE AN DE CADA TIPO EN EL CUADRC
Croquis / Fotografias Declaraciones Instrucciones Planes / Registros de Registros de Documentos Test de Alcohol
Planos de trabajo tos | Mantemimiento | Entremamiento Médicos y Drogas
Bl AN BE ACCION PABRA ENIB 1 A BE ENGIA- z o Fechaaser | Fechade
PLAN DE ACCION PARA PREVENIR LA RECURRENCIA: Responsable: completado: | cumplimiento:

1.




¢Qué acciones de seguimiento fueron implementadas para monitorear ia efectividad de las acciones correctivas?

Fechadeo
cumptlimiento:

1

Encuentro ests reporte satisfactortamente comptetado: Firmar soio si todas tas medidas de controi se han Facha:

implementado.

Nombre impreso y firma
del investigador.

Comentarios Supervisorfinvestigador:

Nombre /Fima: _ | Fecha:
Gomaentarios del supervisor general {(Residente)

Nombre /Firma: | Fecha::
Comentarios de fa gerencia: s
Nombre /Firma: | Fecha:
Comentarios del testigo:

Nombre /Firma: | Fecha:

Comentarios del Dopartemento ds Seguridad Higiene Ocupacional y Medio Ambiente:

Nombre /Firma:

| Fecha:




6.Informe de auditoria interna



Proyecto Auditado: Planta Piloto de Tratamiento de Aguas de Proceso
Buenas pricticas.

v" Los documentos se encuentran en folios y con separadores para su identificacién por tipos.
RESUMEN DE ESTADO DE LOS ELEMENTOS DE GESTION AUDITADOS

En la presente mencionamos las oportunidades de mejora mas relevantes y que requieren

atencién importante.

IT. ELEMENTO ESTADO PUNTAJE

v El comité fue elegido por votacion y es paritario
v"  Se tienen las actas incompletas, falta el acta del mes de febrero.

v Con respecto a los cumplimientos falta el seguimiento del acta
01 | DC-100 LIDERAZGO Y del 4ltimo mes. 75 %
RESPONSABILIDADES. [¥ No se evidencia un cronograma de reuniones por parte del comité.

v" Todas las actas tienen firmas de los representantes tanto de la
empresa y de los trabajadores quienes han sido elegidos por

votacion.

RECOMENDACION: Realizar un cronograma de reuniones

mensuales y evidenciar acta faltante.

v Se evidencia la elaboracién de IPERC por cada actividad critica,

sin embargo no se evidencia la participacion de los trabajadores,

DC-101 GESTION DE v No se considera en la matriz [PERC aspectos  de  posibles

riesgos por falla de disefio, riesgos en equipos y materiales

02 | RIESGOS DE S&SI . 75%
utilizados.

v Cuenta con PETS para excavaciones y zanjas.

RECOMENDACION:  Evidenciar _la _ pariicipacion _de__los

trabajadores_en_la_elaboracion v revision _del IPERC, revisar e

incluir en la matriz IPERC los aspectos no considerados

DC-102REQUISITOS v Se evidencia copias de legislaciones aplicables para el proyecto.

03 | LEGALESY OTROS 100 %
REQUISITOS
DC-103 AUDITORIAS Y|V Se cuenta con el programa pero no se evidencia los registros de

o4 | MEJORACONTINUA DEL|  realizacion de las auditorfas internas. 100 %
SISTEMA

v’ Se encuentran identificadas las actividades de alto riesgo.




20 | SALUD E  HIGIENE |v' No hay cvidencia de exAmenes médicos pre ocupacionales.
OCUPACIONAL

EVALUACION FINAL

El proyecto ha obtenido un puntaje general de 67.50% en la evaluacién efectuada. Esta puntuacion

final ubica el desempefio del proyecto en una categoria de:

NIVEL 3-APTO

(65,61 - %)%

Nivet I : [95.01 — 100.00], Nivel 2 : [90.01 - 95.001, Nivel 3 : [65.01 — 90.001, Nivel 4
: [0.00 - 65.00]

Para lo cual tendran 30 DIAS como maximo para levantar y sustentar las observaciones generadas
como resultado de la auditoria, el jefe de MASS se encargard de verificar la efectividad, seguimiento

de las observaciones y actualizaciones.



7.Formato de informe de observacién
planeada de tarea



8.Formato de inspeccion de pre-uso de
vehiculos |



INSPECCION PE PRE-USO DE VEHICULOS

Rotiquin de Primeros Auxilios

Conos de Estacionamiento

Alarms de Retroceso

Piértign

Circuting

Trizngulo de Seguridad

Tecos de Estacionamiento

Cables de Pose de Energin

Jaula Antiovuelco

Cable para Remolque

Traba de Asientos

Cinturon de Seguridad

PROYECTO:

CONDUCTOR:

FECHA: PLACA:

LUGAR: SUPERVISOR:

KILOMETRAJE: HORA DE LA INSPECCION:

CORRECTO v CORREGIR ANTES DE LAS 12 HORAS A

NO APLICA N.A. CORREGIR ANTES DE LAS 24 HORAS B

CORREGIR INMEDIATAMENTE 1 CORREGIR ANTES DE LOS 7 DIAS C
ITEM Jear. | COMENTARIQ

EQUIPOS DE SEGURIDAD

Extintor

VERIFICACION DE NIVELES

Aceite

Petroleo

Liquide de Freno

Liquido de Embriague

Agua o Refrigerante en el Motor

VERIFICACION GENERAL DEL VEHICULO

iEstado de Neumaticos

|Esiado de base de neumatico (Fugn de aceite, pestafla, tuercas, seguros)

Parte Frontal (parachoques, catiinn)

Parte inferior (Tanque de combustible, sistema de direccion, pistones)

Encendido

Transmition

Suspension

Sistema Elcctrico y Luces

Espcjos retrovisores

Sistema de direccion

Sistema de frenos

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS

Kit de Herramientas pars Cambio de Neumatico

11anta de Repuesto

Gata

Kit para Engrasade del Vehiculo

EMANACIONES QUE CONTAMINAN EL MEDIO AMBIENTE

Polvo

Gases

CONDUCTOR VEHICULO INGENIERO DE SEGURIDAD INGENIERO RESIDENTE




9.Formato de i1nspeccion medioambiente
seguridad y salud ocupacional



INSPECCION INOPINADA DE MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

AREA INSPECCIONADA: FECHA: HORA:
INSPECCIONADO POR: RESPONSABLE DEL AREA:
CLASIFICACI]
CONDICION O PRACTICA ON ACCION . LEVANTAMIENTO DE .
SUBESTANDAR X r; = CORRECTIVA RESPONSABLE | PROGRAMADO OBSERVACION SEGUIMIENTOQ

Observaciones;
Clasificacidn de las condiciones sub estandar:

A - Mayor: La accidn correctiva debera ser tomada de inmediato y ser terminada antes de las 24 horas.

B - Serio: La accién correctiva deberd ser completada antes de 72 horas.

C- Menor: La accién correctiva deberé ser completada antes de dos semanas,




10. Formato de reporte semanal de manejo y
disposicion de residuos




Proyecto: Planta Piloto de Tratamiento de Aguas de Proceso

REPORTE SEMANAL DE MANEJO Y DISPOSICION DE RESIDUOS

REAPROVECHARLES NO REAPROVECHABILES

~—- o r——
Empresa: I Resuluuy
krargarticor
BnMPETbi E;:EM:I:::
[rivd
Unidad: Kg &

Saldo anterior

Generada de! «——al —

Eliminada

Saldo actua!

Actumulado general (semana anterior)

Acumulado genernl actual

UNIDAD TRANSPORTADORA

Placa de! vehiculo:

Nombre y Apetlidos del chofer:

Encargado de! transporte:

Lugar:

OBSERVACIONES

Reportado por: Firma:




Instrucciones de llenado:

EMPRESA Nombre de la Empresa que genera los residuos solidos
A SALDO ANTERIOR Indicar la cantldad_de residuos que se tenia almacenada al final
de la semana anterior a la que se reporta
B GENERADA DEL .. AL ... Indicar la cantidad de residuos que se ha generado en la semana
que se reporta
c ELIMINADA Indicar la cantidad total de residuos eliminado en la semana que
se reporta
, , ; T
D=(A+B)-C |SALDO ACTUAL Indxc:clr la cantidad de residuos que permanece en el area de
trabajo al final de la semana que se reporta
REPORTADO POR Nombre y firma de la persona que elabora el reporte




11. Formato de inspeccion de areas de trabajo



INSPECCION DE AREAS DE TRABAJO

(Actos y Condiciones Inseguras)

PROYECTO:

RESPONSABLE DE LA INSPECCION:

JEFE DE AREA:

FECHA:

AREA INSPECCIONADA:

HORA:

FACTOR DE RIESGO

CUMPLE

ST

NO | NO APLICA

OBSERVACIONES

1. ¢ Se mantiene el drea de trabajo, ordenada y
limpia?

2.;5¢ encuentra sefializada el 4rea de trabajo?

3..El acceso se encuentra libre de obstdculos, en
caso sea necesario un escape de emergencia?

4.:El personal que labora en el drea de trabajo,
usa su equipo de proteccién personal?

5.¢Existe adecuada iluminacién para realizar las
tareas encomendadas?

6.;Las escaleras y andamios se encuentran en
buen estado y colocados de forma segura?

7.;Las herramientas de mano se encuentran en
buen estado e identificados con el color que
indica su manipuleo seguro?

8.;Los espacios de trabajo estan suficientemente
protegidos de posibles riesgos a cada puesto
(caidas, salpicadura)?

ACCIONES A TOMAR PARA CORREGIR LAS DEFICIENCIAS DETECTADAS:

RESPONSABLE:
NOMBRE

FIRMA

INSPECCIONADO POR:




11. Formato de inspeccion de areas de trabajo



INSPECCION DE AREAS DE TRABAJO

(Actos y Condiciones Inseguras)

PROYECTO:

RESPONSABLE DE LA INSPECCION:

JEFE DE AREA:

FECHA:

AREA INSPECCIONADA:

HORA:

CUMPLE

FACTOR DE RIESGO

ST

NO | NOAPLICA

OBSERVACIONES

1.;Se manticne el drea de trabajo, ordenada y
limpia?

2. ;Se encuentra sefializada el drea de trabajo?

3.,El acceso se encuentra libre de obsticulos, en
caso sea necesario un escape de emergencia?

4. ;E] personal que labora en el 4rea de trabajo,
usa su equipo de proteccion personal?

5.;Existe adecuada iluminacién para realizar las
tareas encomendadas?

6.;/Las escaleras y andamios se encuentran en
buen estado y colocados de forma segura?

7.¢Las herramientas de mano se encuentran en
buen estado e identificados con el color que
indica su manipuleo seguro?

8.:Los espacios de trabajo estan suficientemente
protegidos de posibles riesgos a cada puesto

(caidas, salpicadura)?

ACCIONES A TOMAR PARA CORREGIR LAS DEFICIENCIAS DETECTADAS:

RESPONSABLE:
NOMBRE

FIRMA

INSPECCIONADO FOR:




12. Formato de inspeccion de orden y limpieza



INSPECCION DE ORDEN Y LIMPIEZA

"Un lugar para cada cosa y cada cosa en su Lugar”

RESPONSABLE DE LA INSPECCION:

FECHA DE INSPECCION: ARE4 INSPECCIONADA:

[ €I TERIO DE INSPECCION RN 8518 | NO NN AY RECOMENDACIONI
;Se mantiene el drea de trabajo libre de acumulaciones de
materiales en desuso, tales como: desmonie, desechos y

materiales residvales?

;Se mantiene ¢l drea libre de derrames de combustibles y
lubticantes, que pueden causar resbalones y contaninar el
medio ambiente?

¢Se mantiene las escaleras, pasillos y rampas, limpios y libres
de elementos extrafios tales como: desperdicios, mangueras,
alambres, cables, y otros que impidan el libre y fici! transito
del personal?

¢ Las cabinas, tolvas y barandas de vehiculos y equipos se
mantienen libres de aceites, grasa combustible, desperdicios y
materiales innecesarios?

¢ Las hertamientas se almacenan y mantienen en un lugar
adecuado, y disponible para los irabajadores?

i El almacenamiento de materiales se realiza en lugares
auiorizados, sciializados y de acucrdo a las buenas practicas
de apilamiento?

¢ El aimacenamiento de desperdicios se realiza en forma
clasificada y en contenedores o recipientes correctamente
ubicados v sefializados, que permitan su facil y diaria
disposicion?

;Se mantiene e bafio y la cocina en condiciones asepticas?

;Los clementos se almacenan por articulos comunes que
Ipermitan su encuentro inmediato?

¢Se almacena los productos quimicos cn lugares asignados v
se almacenan segiin la tabla de compatibilidades?

¢ 1.05 envases de los productos quimicos ticnen etiquetas o
rétulos seguin 1a clase de producto y los envases cumplen con
las especificaciones para manejo seguro?

;108 envascs de Jos productos quimicos tienen etiquetas o
rétulos segin la clase de producto v los envascs camplen con
las cspecificaciones para mangjo seguro?

¢ Estan disponibles las hojas de seguridad de las sustancias
quimicas almacenadas?

;L.os terhos estan limpios, Yibres de goteras v sin prictas?

INGENILRO DE SEGURIDAD — RESIDENTE DE OBRA



13. Tabla de exposicion a diferentes agentes y
los posibles efectos a la salud



